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Vychodiska a podklady:

Sprava je vypracovana v zmysle:

1.

hwn

Vyhlasky Ministerstva Skolstva SR €.9/2006 Z. z. zo 16.12.2005 o Strukture
a obsahu sprav o vychovno-vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach
8kol a Skolskych zariadeni.

Metodické usmernenie MS SR &. 10/2006-R k Vyhlaske MS SR &. 9/2006 Z. z.
Vystupy z elektronickej evidencie klientov, ¢innosti a podujati z EVvuPP verzia 4.4.
Plan prace jednotlivych oddeleni CPPPaP Driefiova 36, Bratislava na Skolsky rok
2019/2020.

. Spravy o ¢innosti a vyhodnotenia plnenia planov prace jednotlivych oddeleni

CPPPaP. Individualne mesacné vykazy zamestnancov CPPPaP.
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Zakladné identifikacné udaje o CPPPaP: (§ 2 ods. 1 pism. a)

1. Nazov Skolského zariadenia :

Centrum pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie

2. Adresa Skolského zariadenia: Driefiova 36, 821 02 Bratislava

3. Telefénne d&islo:

02/ 43 632 588

4. E-mailova adresa: info@cpppapba?2.sk

5. Zriadovatel: Okresny urad Bratislava, Odbor Skolstva, Tomasikova 46,
832 05 Bratislava

Veduci zamestnanci Skolského zariadenia CPPPaP:

Meno a priezvisko

Funkcia

Mgr. Martin Benkovi¢
PhDr. Monika Sykorova

riaditel
Statutarny zastupca

PhDr. Slavka Svitkova

veduca oddelenia psychologického
poradenstva v osobnostnom,
vzdelavacom a kariérovom vyvine

Mgr. Silvia Bridzikova

veduca oddelenia Specialno-
pedagogického poradenstva v
osobnostnom, vzdelavacom a kariérovom
vyvine

Magr. Viktor Brichta

veduci oddelenia poradenstva v oblasti
socialneho vyvinu a prevencie



mailto:info@cpppapba2.sk

b) Udaje o poéte klientov za $kolsky rok 2019/2020 (§ 2 ods. 1 pism. b)

V starostlivosti nasho zariadenia bolo:
36 predskolskych zariadeni,
21 zakladnych $kél,
28 strednych Skol.

Doévody prichodu klienta: Pocet klientov
spolu:
Skolska spdsobilost 402
Problémy v uCeni 308
Problémy v spravani 87
Nadanie - talent 119
Osobnostné a psychické problémy 167
Kariérové poradenstvo 174
Socialno-patologicke javy 1
Poruchy vo vyvine reci 11
Rodinné a iné dovody 15
Osobnostny rozvoj 6
Rizikovy vyvin 7
Zdravotné znevyhodnenie 404
Spolu: 1701




h) Udaje o d'alSom vzdelavani zamestnancov $kolského zariadenia ( §2 ods.1
pism. h)

ODDELENIE PSYCHOI,OGICKEHO PORADENSTVA
V OSOBNOSTNOM, VZDELAVACOM A KARIEROVOM VYVINE
v Skolskom roku 2019/20.

V oddeleni poradenstva v osobnostnom, vzdelavacom a kariérovom vyvine
v Skolskom roku 2019/2020 pracovalo 12 psycholégov spolu 11,8 uvazkov z toho 1
veduca oddelenia a 1 Statutarna zastupkyna riaditela.

V starostlivosti odbornych zamestnancov boli klienti z MS, ZS a SS prevazne
druhého bratislavského okresu. Kontaktovali nas aj zakonni zastupcovia deti a Ziakov
z inych lokalit alebo sukromnych Skolskych zariadeni, ktori prisli na Ziadost' zakonnych
zastupcov, bolo ich celkom 56.

Odborni zamestnanci oddelenia sa aj v Skolskom roku 2019/2020 vzdelavali
kratkodobymi a dlhodobymi formami S$kolenia a absolvovali viaceré seminare
a vycviky, prevazne akreditované odbornymi organizaciami a institutmi na Slovensku.

Uvadzame najdélezitejSie zo vzdelavacich aktivit, na ktorych sa pracovnici
oddelenia zucastnili:

Dlhodobé vzdelavanie:
V Skolskom roku 2019/20:
- pokracovali 2 OZ v superviziach po ukonéenych dihodobych vycvikoch v

psychiatrickej ambulancii Spirare

- 1 odborna zamestnankyna sa zucastriuje vycviku v Terapii hrou

- 1 OZ absolvuje prebiehajuci vycvik: ,Praktické techniky prace s detmi”,
ktory organizuje VUDPaP

- 1 OZ sa zucastnila stretnutia organizovaného VUDPaP: ,Vzdelavanie
Vv kariérnej vychove a kariernom poradenstve® vzhladom na prislub
MSVVaS SR o poskytnuti finanénych prostriedkov na poziciu kariérneho
poradcu v kazdom CPPPaP na Slovensku.

Okrem vzdeldvani organizovanych VUDPaP, ktoré su financované cez grant,
vzdelavacie aktivity odborné zamestnankyne absolvuju na vlastné naklady, ¢asto
v Case pracovného volna.

Funkéné vzdelavanie:
Veduca oddelenia uspesne ukoncila funkéné vzdelavanie, ktoré organizovalo MPC.



Ugast’ na konferenciach, seminaroch a workshopoch organizovanych inymi

odbornymi institaciami:

Meno lektora/organizacia: Téma seminaru: Pocet
ucastnikov:
PhDr. J. Svoboda Detska agresivita 30z
Akadémia vzdelavania VAPAC 10Z
BSK Den Zupnych Skl 10Z
RNDr. M. Rychnavska /MPC Plan profesijného rozvoja 10z
PNPP Narcizmus 10z
DC Zahorska Bystrica Krizovatky XI, ADHD/ 307
konferencia
VUDPaP Dieta v ohrozeni/ konferencia 10Z
SzU Priprava pre vykon prace v
, 10z
zdravotnictve
OZ Striedava starostlivost o deti Striedava starostlivost
i 10z
] /konferencia
Klinika detskej psychiatrie NUDCH / | Kto je dalSi? - preventivny film 507
Kino Europe ]
MUDr. P. Slastanova / NUDCH Najnovsie poznatky o ADHD 30z
Dr. Sanwald Co je dobré pre psychicky choré
deti 102z
RNDr. M. VagacCova Téma rodicovstva, efektivne
Ly 10z
rodiCovstvo
PhDr. P. Klubert / Techniky: TABaK, TABaK-C,
CPPPaP BA Il KOGNI-T, TKC, TTD. 10z
/ video-seminar

Metodicka pre sekciu psychodiagnostiky sa zucCastnila 2 stretnuti metodikov
v CPPPaP Ba lll spolu s veducou oddelenia, ktorych naplfiou bolo riesit aktualnu
situaciu v poradenstve medzi zariadeniami CPPPaP a CSPP v suvislosti
s dlhymi terminmi na diagnostiku. Z toho sa odvijala aj potreba ujasnit’ si kompetenciu
jednotlivych typov zariadeni vzhladom na platnu legislativu. Tykalo sa to najma deti
a Ziakov s NKS a s Aspergerovym syndromom. Vystupom prvého stretnutia bola
dohoda, aby kazdé CPPPaP v okrese zorganizovalo miting s prislusnym CSPP
z okresu, zistilo ich moznosti a nasledne na druhom stretnuti v CPPPaP Ba Il
zreferovalo zaver stretnutia. DalSie dve stretnutia metodikov sekcie psychodiagnostiky
sa realizovali v sulade s opatreniami hlavného hygienika vzhlfadom na COVID 19 cez
online spojenie.

Metodické vedenie Skolskych psycholégov:

Metodické vedenie Skolskych psycholégov sa realizovalo formou skupinovych
stretnuti v zariadeni CPPPaP na Driefiovej 36. Stretnutia organizovali 2 OZ nasho
zariadenia. PoCas Skolského roka 2019/20 sa uskutoCnilo 5 osobnych skupinovych
stretnuti pre Skolské psychologicky, na ktorych pracovali s konkrétnymi kazuistikami.
Nasledne situaciu skomplikovali karanténne opatrenia, takze dalSie 4 mitingy sa
realizovali pogas COVID 19 online. Skolské psychologi¢ky $kél okresu Bratislava Il boli
metodicky vedené aj inStruovanim moznosti prace Skolského psycholéga pocas
COVID 19 s odkazmi na webinare urCené pre Skolskych psychologov na webovej
stranke VUDPaP-u a dalSie odborné webinare.



Skolské psychologitky sa zuéastnili nasledovnych seminarov:

Pocet
Meno lektora Nazov seminaru: Skolskych
psychologiCiek
PhDr. V. Moznosti vyuZitia imaginacie pri individualnej
Lo v el : . 6
Sarikova praci Skolského psycholéga
RNDr. M. pgitaine deti 5
VagacCova

Planovany seminar: ,Ako pracovat so Ziakom s Aspergerovym syndromom*“ sa
vzhladom na situaciu s COVID 19 musel zrusit.

Metodické vedenie vychovnych poradcov ZS, SS:

Metodickym vedenim vychovnych poradcov zakladnych a strednych skél bola
poverena 1 OZ z nasho oddelenia. Poskytovala zaujimavé informacie pre Ziakov
a Studentov.

V novembri a decembri 2019 zorganizovala 2 interné stretnutia pre vychovnych
a kariérnych poradcov (v poéte 9+15 Ggastnikov). DalSie naplanované stretnutia na
Skolach uz nemohla zrealizovat’ kvéli situacii s COVID 19.

Uéast OZ oddelenia psychologického poradenstva v osobnostnom,
vzdelavacom a kariérovom vyvine na internych seminaroch CPPPaP BA || :

Nadané deti v predskolskom veku | Mgr. M. Detvanova a Mgr. D.

sy . 12 0z
Kovacikova
Digitalne deti/ RNDr. M. Vagacova 10 Oz
Stretnutie s zastupcami CSPP Nevéadzova 3 Bratislava | PhDr. J.
” . 12 0z
Stefan a Mgr. S. Nevicka
Supervizia / PhDr. L. Batovska — 2 stretnutia 3+3 0z

Oddelenie psychologického poradenstva v osobnostnom, vzdelavacom
a kariérovom vyvine v Skolskom roku 2019/20 realizovalo nasledovné odborné
aktivity:

Komplexna psychologicka diagnostika a poradenstvo

Oddelenie psychologického poradenstva v osobnostnom, vzdelavacom a kariérovom
vyvine poskytlo komplexnu psychologicku starostlivost 1 386 klientom.
Metodicko-odbornych cCinnosti so zakonnymi zastupcami a inymi odbornikmi bolo
realizovanych v naSom oddeleni 7 418.



Najvacsie zastupenie klientely v ramci problematiky sme zaznamenali pri

posudeni Skolskej spdsobilosti - 402 klientov. Z toho odkladov zaciatku povinnej
Skolskej dochadzky sme zaznamenali 173, zaradeni do O-tého ro¢nika — 23
a predCasnych zaskoleni — 4.
Pomerne velku skupinu tvoria aj klienti s problémami v uceni (211) a klienti so
zdravotnym znevyhodnenim (213). Talent a nadanie je zastupené poc¢tom 119
a kariérne poradenstvo poctom 174. Vacsinu Ziadosti o vySetrenie sme zaznamenali
na ziadost zakonného zastupcu. Pocet sprav z diagnostického vySetrenia bolo celkove
912. Psycholégovia vSak okrem sprav pre skoly pisali aj spravy z vySetreni pre iné
zariadenia.

Individualna klientela v CPPPaP:

Oddelenie psychologického poradenstva v osobnostnom, vzdelavacom a kariérovom
vyvine poskytuje individualnu diagnostiku a psychologické poradenstvo rodiCom,
zadkonnym zastupcom a pedagdégom pri problémoch:

- detského vzdoru

- v adaptacii na predskolské zariadenie

- separacnej uzkosti

- agresivity medzi rovesnikmi

- Sikany

- sebaposkodzovania

- v 0sobnostnom a emocionalnom vyvine

- v nerovhomernom kognitivnom vyvine

- v uCeni

- v diagnostike a rediagnostike deti a ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami

- v identifikacii vSeobecného intelektového nadania

- v oblasti vychovy (porozvodova situacia, surodenecka rivalita ...)

- v posudzovani Skolskej sposobilosti v predSkolskom obdobi

- v diagnostike deti zo socialne znevyhodrujuceho prostredia

- v profesijnom poradenstve Ziakov ZS a SS

Individualna a skupinova praca v teréne:

Pri komplexnej starostlivosti o klientov nasho zariadenia zamestnanci vyuzivali okrem
vlastnych priestorov aj odbornu pracu v teréne (MS, ZS, SS).

V materskych Skolach zamestnanci vykonavali pozorovania deti v rovesnickej skupine
po dohode s riaditelkou MS, pripadne konzultovali taZkosti deti s pedagogmi.

Zamestnanci realizovali prednasky pre rodiéov a pedagdgov v priestoroch MS
vo veCernych hodinach na témy :
- ,Skolské spésobilost” - (MS Bancikovej, MS Gemerska, CMS Vincenta de Paul
/Chlumeckého/, MS Krikova, MS Stastna)
,Skolské spésobilost a nadané deti“ — (MS Medzilaborecka, MS Miletitova, MS
Tekovska, MS Exnarova)



V zakladnych a strednych Skolach pocas prace v teréne zamestnanci oddelenia
poradenstva konzultovali s pedagogmi $kol, so zakonnymi zastupcami, pozorovali
Ziakov priamo na vyucovani, realizovali v pripadoch tazsej dostupnosti klientov do
nasho zariadenia individualnu alebo skupinovu diagnostiku ¢Ci rediagnostiku.
Skupinovu pracu s problematickou triedou realizovala nasa zamestnankyna na
ZS Borodadova spolu 2 razy. Zugastnilo sa jej 19 a 21 Ziakov .

1 OZ sa zu&astnila Vianoé&nej besiedky na ZS Biskupicka.

Specifickti odbornt &innost predstavuje kariérne poradenstvo pre Ziakov ZS
a SS. Poskytovanie poradenstva v systéme vzdelavania zohrava déleziti ulohu pri
rozhodovani ziakov o ich dalSej profesijnej orientacii. Kariérny vyvin sa uskutocnuje
vjednote so socidlnym, emocionalnym, osobnostnym vyvinom a zaujmovou
profilaciou jednotlivca, preto poradenska pomoc v tomto smere vyzaduje komplexny
pohlad na Ziakov ZS a $tudentov SS.
U ziakov zakladnych $kél ide o problém spravnej volby strednej Skoly, primerane
zodpovedajucej moznostiam Ziakov. Obzvlast délezité profesijné poradenstvo je pre
Ziakov so SVVP.
StredoSkolskym Studentom je poskytované poradenstvo, ktori su neuspesSni pri
primarnej volbe Studia a potrebuju reorientaciu v tejto oblasti. Taktiez je zabezpecené
poradenstvo klientom pri rozhodovani o volbe vysokoskolského Studia.

Skupinova alebo individualna diagnostika a nasledné kariérne poradenstvo bolo
realizované pre ziakov ZS a Studentov SS poc¢tom 174.

Odborné zamestnankyne oddelenia navstivili materské Skoly 15, zakladné Skoly 18
a stredné skoly 12 krat.

Skupinova klientela v CPPPaP:

Komplexné vySetrenie Skolskej spdsobilosti sme tento rok zorganizovali
v priestoroch CPPPaP uz od februara 2020. Realizacia prebiehala do 09.marca 2020
skupinovou formou u deti, ktorych rodi¢ia mali o diagnostiku zaujem alebo im bolo
vySetrenie dietata odportéané ugitelkou v MS. Nasledne bolo vySetrovanie $kolske;
sposobilosti prerusené nariadenim hlavného hygienika SR a MSVVa$S SR a vratili sme
sa k vySetrovaniu Skolskej spdsobilosti zaCiatkom juna prioritne u tych deti, u ktorych
mali zakonni zastupcovia zaujem o odloZzenu Skolsku dochadzku za prisnych
hygienickych podmienok v sulade s platnymi usmerneniami. VySetrenie sme
realizovali skupinovou alebo individualnou formou. Celkovo bolo navrhnutych 173
odlozeni zacCiatku plnenia povinnej Skolskej dochadzky a 23 klientom bolo odporu¢ané
zaradenie do 0-tého rognika, ktory sa kazdoro&ne otvara na ZS Zitavskej a ZS
Biskupickej.

V CPPPaP sme realizovali aj skupinové vySetrenie Ziakov ZS a SS v slvislosti
s kariérnym poradenstvom (vid vysSie).

Terapeuticka €innost”
V naSom oddeleni poskytujeme aj individualnu terapeuticku intervenciu klientom
rébzneho veku. Z tohto dévodu sme pokraCovali v potrebe supervizie, ktora bola



v Skolskom roku 2019/20 naplnena uskuto¢nenim 2 superviznych stretnuti s PhDr.
Batovskou. Stretnutia zorganizovala 1 OZ oddelenia.

1 OZ zrealizovala program: ,Filialna terapia — Program rozvijania rodiCovskych
zrucnosti“s 5 rodiémi. Planovanych 10 stretnuti sa zrealizovalo 6 raz osobne a 4 razy
online. Na Ziadost rodiCov boli eSte zrealizované 2 podporné stretnutia (lonline a 1
osobne) — teda celkovo 12 stretnuti.

Osvetova, publikaéna ¢innost, média a projekty:
Od 9. marca do zaciatku juna 2020 sme boli nuteni pozastavit pracu s klientami na
nasom pracovisku v sulade s protiepidemiologickymi opatreniami a usmerneniami
MSVVaS SR vzhladom na COVID 19. Nasa odborna praca (rovnako ako praca
mnohych inych pracovisk na Slovensku a vo svete) bola realizovana prevazne z
nasich domovov. Viaceri sme boli zaskoCeni novou situaciou a obavali sme sa o svoje
zdravie a zdravie svojich blizkych. Mnohych klientov nova situacia vystrasila a tazko
ju prezivali. V tomto obdobi (vSetky oddelenia CPPPaP Il v pondelok az stvrtok 9.00 —
15.00 hod.) sme sa snazili byt klientom napomocni online poradenstvom, ktoré nase
oddelenie realizovalo 2 dni v tyZdni. Iniciativa pracovnicok sa ukazala aj pri zriadeni
facebookovej stranky oddelenia, na ktorej sa objavovali nové ¢lanky ¢i fotokolaz nasich
pracovnikov z ¢innosti po¢as obdobia koronavirusu. Odborné pracovni¢ky vyuzivali aj
skypovanie, videokonferencie s klientmi alebo ich rodiémi v dohodnutom &ase. Vo
velkej miere sme vyuzivali pracovné maily nielen srodi€mi, aj s materskymi,
zakladnymi a strednymi Skolami. Prostrednictvom nich sme mohli sporné pripady
konzultovat s VUDPaP — om, Statnou $kolskou indpekciou, MSVVa$S SR, &i U&ime na
dialku. Taktiez webova stranka CPPPaP bola vhodnym zdrojom informacii pre rodiCov
a pedagdégov. Na nej sme pravidelne informovali rodi€ov o aktudlnej situacii
Vv zariadeni.
Odborné pracovnicky oddelenia pripravovali ¢lanky na webovu stranku na Skolami
vyZiadanu tému koronavirusu :

- pre ziakov (5 ¢lankov),

- pre rodiCov (25 ¢lankov)

- pre ucCitefov (8 ¢lankov)

- pre Skolskych psycholégov (8 webinarov).

Okrem ¢lankov o koronaviruse sme obohatili webovu stranku a FB aj o vychovné
Clanky:

-,Rizika perfekcionistickej vychovy*

-, Ako motivovat’ dieta k Citaniu”.

-,Rozvijame predskolaka hranim spolo¢enskych hier”

Zamestnankyne vyuzivali homeoffice aj na samostudium odbornej literatiry na
samovzdelavanie prostrednictvom odbornych webinarov podcastov, e-learningov
a videi, ktoré ponukal VUDPaP, Nadacia Polis, Nevychova, SIPE a ini :

-,Vplyv negativnych sprav na mozog*“

-,Riesenie krizovych situacii”

-,Praca so Ziakmi a trieda“

-,Praktické typy pro motivace zaku so SVP*

-,Redpektovat a byt reSpektovany*

-,Vychova nevychovou®

-,Vytvaranie vztahov*

-,GDPR po dvoch rokoch*



-, Jak vyresit scény détského vztékani*

-, Ako rozvijat motoriku u deti s tazkostami v uceni*

-,Ako rozvijat orientaciu v priestore*

-,Rozvod a ¢o dalej”

-, ADHD ve $kolni praxi*

- Agresivita“

-, Tedria masovych vrahov a psychopatov — vplyv raného detstva*“
-,Domaci karanténa“

-,4 zabijaky sourozeneckych vztahi*

-, Ciastkové oslabenia — sluchové oslabenie a jeho stimulacia“
-,Vztahova vazba“

-, Jak vratit blizkost do vztahu s mamou*

-, Rozvijame grafomotoriku predskolakov*

-, Ako cibrit grafomotoriku $kélkarov*

-, Kuliferdo pre predskolakov*

-,Ako rozvijame sluchové vnimanie u deti, zrakové vnimanie*
-,Edukacia mozgu*

-,Psychomotoricky vyvoj ditété”

-,Fakty a myta o vyvoji miminka“

-,Upokojenie placuceho dietata®

-, Spanek u déti“

-, ADHD u deti*“

-,Rodi¢ovsky serial“

-, Ako rozvijat zrakové vnimanie u dietata“

-,Nasledky neempatickej autoritativnej vychovy v detstve“
-,Lze vychovavat déti bez trestani

-,Praca s detmi s interpersonalnou traumou*

-,Panika v pandémii“

-,Manazment stresu u deti*

-,Jak dosahnout zménu v komunikaci a rozumét si s détmi*
-,UZ mi nelZi, prosim*

-, Fakt na déti plati jen tvrda ruka?“

-,Chcete védet pro¢ zlobi?“

-,Dité se vztéka, jak ho uklidnit?*

-, Bude mat vase dieta tento rok odklad?*

-,Katka z nevychovy*

-,Rodi¢ovska vychova*“

-,Uloha $kolského psycholéga pri zavislosti v rodine”

-,Uloha $kolského psycholéga v korona krize*

-,Vztahova vézba a zaciatok lasky“

-,0 dblezitosti bezpecnej vazby*

-,O dbleZitosti hry vo vychove a vztahoch®

-,0 nedostatku pozornosti v utlom detstve a narcisitckej zurivosti v dospelosti“
-,Odlucenie 2,5 ro¢nej Laury od rodi¢ov pocas 8 driovej hospitalizacie
-,AKko pracovat's dietatom s problémami v uceni*
-,Chronicky stres, trauma, vyhorenie*“

-, From Trauma to Resilience During the Pandemic*

-, Ako zvladat’ vztahy v ase korony“

-,Leaders or LEARNING*

-,Vychova bez porazenych*



-,Rodi¢ovské myty*

-,Digitalni zavislosti v dobé viroveé*
-,SamovraZzdy a jak jim predchazet”
-, Ako nevypustit dusi“

-,Zatazové situacie”

-,Ochrana deti pred nasilim*

-,Aha! Rodi¢ovstvi*

-, Krotitelia displejov*

-, Zaklady systemickej terapie*

Zamestnankyne po€as homeofficu vyuzivali ¢as aj na Studium mnohych odbornych
kniznych titulov napr.:

-,12 pravidiel pre Zivot*

-,Sila nevysloveného. Pribéhy z psychoterapie déti a dospivajicich®
-,UCime se psychoterapii*

-,Zranéné detstvi: Vplyv détského traumatu na onémocnéni v dospélosti*
-,KdyZ ty nejsi ty. Jak a pro¢ pfenasime na druhé své pocity.*“
-,Machiavelli radi mamam*

-,Zvlastni fenomeny ROR*

-,ROR — Workbook*

-,ReSpektovat a byt reSpektovany*

-,Dobehni svoj mozog*“

-,Syndrom travenia a psycholégie —ADHD-autizmus*

-,SKkryta sila introvertov”

-, Tedria typov. Klu¢ k vychove*

-,Poradensky dialég. Trestno-pravna zodpovednost mladistvych®
-,Moje vymodlené dieta ma privadza...”

-,7 pravidiel na stanovenie hranic bez dramy*

-,Detsky mozog vysvetleny rodicom*

-, Ako hovorit, aby nas deti pocuvali“

-,Stalking your inner critic*

-,Hyperaktivne a nepozorné dieta v Skole“

-,Dité s ADHD a ADD*

-,Hra v terapii”

-, Agresivita u deti*

-,Nikdy neni pozdé na Stastné détstvi“

-,Aspergerov syndrom*

-, ADHD o¢ami ADHD*

Vdaka nasmu IT pracovnikovi sme sa mohli kazdy tyzden vidat aspon na online
stretnutiach cez ZOOM, a tak realizovat’ porady oddelenia a gremialne porady a mohli
sme zorganizovat online stretnutia Skolskych psycholégov a online stretnutia
metodikov psychodiagnostiky.

Kniznica:

1 odborna pracovni¢ka oddelenia vedie evidenciu a prirastky kniznych titulov
v odbornej kniznici. Pred stahovanim zariadenia urobila dokladnu reviziu odbornych
knih a knihy zbalila s pomocou kolegyne na stahovanie.



Projekt:

MU Ruzinov financne podporil projekt: ,PomdéZzme detom a Ziakom so SVVvP“ ktory
realizovali pracovniCky spolu s oddelenim Specialno-pedagogického oddelenia.
V minulom Skolskom roku pracovnicky nasho oddelenia zorganizovali seminar pre
pedagogi¢ky MS okresu Bratislava Il na tému: ,Nadané dieta v predskolskom veku*,
ktory bol su€astou tohto projektu. Prednasky spojenej s prezentaciou sa zucastnilo 11
pedagogicCiek a riaditeliek materskych skél a 13 OZ CPPPaP. Pre u€astni¢ky seminaru
sme pripravili material o nadanych detoch, a tiez letaCiky pre rodi€ov. Seminar bol
pedagogickami velmi oceneny, vyjadrili [Utost, Ze sa nemohlo seminaru zucastnit viac
uCiteliek vzhfadom na nutnost zastupovania nepritomnosti v triedach. Materialy sme
preto poslali v elektronickej podobe na véetky MS v okrese.

Staze, adaptacné vzdelavanie:

V uplynulom Skolskom roku v naSom zariadeni umoznili vysokosSkolsku staz 2
Studentkam a 1 Studentovi VS.

5 zamestnankyn oddelenia sa im odborne venovalo a odovzdavali im ochotne svoje
bohaté skusenosti.

1 OZ nasho oddelenia viedla adaptacné vzdelavanie u 1 zacinajucej odborne;j
zamestnankyne z oddelenia poradenstva v oblasti socialneho vyvinu a prevencie.

EvuPP, archiv, admisnistrativa:
Okrem odbornych €innosti, odborni zamestnanci evidovali ¢innosti s klientami do
systému EvuPP.

Pracovnici taktiez zapisovali do elektronickej evidencie osobné spisy klientov
do archivu.

Odborné pracovni¢ky vypracovavaju zo psychologickych vySetreni klientov
diagnostické spravy, vypifaju s klientom alebo jeho zakonnym zastupcom iné
administrativne tlagiva (informovany suhlas, vyhlasenie o bezinfekénosti) a taktiez
vypracovavaju pravidelne mesacné vykazy prace, plany prace a zapisnice
Z pracovnych porad.

BOZP - vSetky pracovniky sa zuc€astnili Skolenia k BOZP s Ing. Bojnanskym.

Pracu vo vybore ZO Oz zastreSuju odborné pracovni¢ky z nasho oddelenia.
Informacie zZO OZ priebezne aj potas COVID 19 pravidelne distribuovala
pracovnikom predsedni¢ka odborového zvazu nasho zariadenia prostrednictvom
pracovnych mailov.

Teambuilding:
PracovniCky oddelenia sa podielali na organizovani predvianocného posedenia
kolektivu pracovnikov CPPPaP.

Z prilezitosti Medzinarodného dna uditefov bola v Skolskom roku 2019/20
navrhnutd na Ocenenie Jana Amosa Komenského 1 odborna zamestnankyna
oddelenia psychologického poradenstva v osobnostnom, vzdelavacom a kariérnom



vyvine k Zivotnému jubileu a za dlhoro¢nu pracu s klientmi v oblasti diagnostiky,
poradenstva a terapie. Ocenenie sa nerealizovalo vzhfadom na COVID 19.

St'ahovanie zariadenia:

NasSe zariadenie bolo prestahované dna 05.08 2020 do novo zrekonStruovanej
priestorovo komfortnej budovy na Nevadzovu 7. Tymto vyjadrujem velku vdaku
a ocenenie pracovniCkam nasho oddelenia, ktoré vynaloZili ochotu a nemalé usilie (aj
fyzické) na zbalenie nielen svojich pracovni, ale aj spolo€nych priestorov zariadenia
a podielali sa na Cisteni a zariadovani |. poschodia nasho pracoviska.

Taktiez uctu si zasluzi aj vedenie za pomoc pri organizovani dokoncCovacich prac
stavebnej firmy, a tiez pracovnici ekonomicko-administrativneho oddelenia a dalsi,
ktori pri Cisteni, vybavovani objednavok, financovani, montovani a zariadovani
zrekonstruovanej budovy mali vo zvySenej miere pracovny napor. Moje podakovanie
patri aj riaditelovi CPPPaP, ktory bol ochotny rekonstrukciu budovy zahgjit
a v neposlednom rade aj Okresnému uradu Odboru Skolstva, ktory nam na prestavbu
poskytol potrebny financny obnos.

Oddelenie poradenstva v osobnostnom, vzdelavacom a kariérovom vyvine :

DlIhodobym cielom prace odbornym zamestnancov oddelenia je zabezpe it
kvalitné odborné sluzby klientele CPPPaP. Tento ciel realizujeme zvySovanim
odbornej kvalifikacie zamestnancov prostrednictvom vzdelavania na internych
odbornych seminaroch a vzdelavania zabezpelovaného individualne na vlastné
naklady a pravidelnou superviziou.

Dalsie ciele:

1. Ciel: zabezpeCit komplexné vySetrenie Skolskej sposobilosti detom v
posobnosti druhého bratislavského okresu.

Ciel splneny: bolo realizovanych 402 vySetreni z toho 173 odkladov zaciatku plnenia
povinnej Skolskej dochadzky a 23 navrhov na zaradenie do 0-tého roCnika.

2. Ciel: poskytnut komplexnu psychologicku starostlivost Ziakom s vychovno-
vzdelavacimi  potrebami  individualnym  vySetrenim v CPPPaP. Pouzivat
psychodiagnostické prostriedky primerané veku.

U deti a Ziakov ZS Biskupicka - moznost poskytnut’ vySetrenie na $kole.

Ziakom z 0-tych roénikov nebolo mozné zabezpeéit rediagnostiku ku koncu $kolského
roku pred nastupom do 1.ro¢nika vzhfadom na opatrenia COVID 19, a preto mohol byt
ciel len CiastoCne splneny.

3. Ciel: poskytnut psychologicki diagnostiku intelektovo nadanym detom a
poradenstvo rodi€om - s moznostou zaradenia deti do Skdl pre intelektovo nadanych
Ziakov alebo s moznostou individualneho zaclenia v beznej triede. Bolo realizovanych
119 vySetreni. V Skolskom roku 2019/20 naSe oddelenie zrealizovalo seminar:
»,Nadané dieta v predSkolskom veku“ ako sucast projektu: ,Pombézme detom a Ziakom
so SVVP* — ktory bol podporeny MU Ruzinov .

Ciel splneny.



4. Ciel: psychologicka diagnostika a kariérne poradenstvo v oblasti pripravy na
povolanie bolo realizované u 174 Ziakov ZS a SS.
Ciel splneny.

5. Ciel: metodicky viest vychovnych poradcov ZS a SS. Boli realizované 2 stretnutia
s vychovnymi poradkynami zakladnych skél a strednych Skél.
Ciel splneny.

6. Ciel: metodicky viest’ Skolskych psychologov.

— Skolski psycholégovia boli pozvani na 2 odborné seminare a zucCastnili sa 9
metodickych stretnuti.

Ciel splneny.

7. Ciel: zlepSenie informovanosti rodiCov prostrednictvom osvetovej €innosti.

Ciel splneny - zabezpecenie online poradenstva ( 2 dni v tyZzdni po€as homeoffice
prace v obdobi koronavirusu), doplnenie clankov na webovej stranke CPPPaP
a zalozenie FB stranky pre rodiCov na rézne témy.

ODDELENIE SPECIALNOPEDAGOGICKEHO PORADENSTVA
V OSOBNOSTNOM, VZDELAVACOM A KARIEROVOM VYVINE
v Skolskom roku 2019/2020.

Specialnopedagogické oddelenie v CPPPaP v $kolskom roku 2019/2020 tvorilo
celkovo 7 odbornych zamestnancov, Specialnych pedagoégov. Dve S$pecialne
pedagogic¢ky boli zamestnané na 2 pracovny uvazok a 5 Specialnych pedagogiciek na
piny (cely) pracovny uvazok. Z celkového poCtu OZ oddelenia bola jedna Specialna
pedagogitka k 9/2019 prijata do pracovného pomeru a od 10/2019 zaradena do
adaptacného vzdelavania, ktoré k 6/2020 bolo uspesSne ukonéené a Specialna
pedagogicka bola preklasifikovana na samostatného odborného zamestnanca.

Zabezpecéenie starostlivosti o ZS a SS v izemnej pdsobnosti CPPPaP BA ||

V starostlivosti $pecidlnopedagogického oddelenia mame 21 ZS, 28 SS-
Gymnazia, OA, SOS, SUS, SPS, SZS vnaSej posobnosti (mestska ¢&ast
Bratislava — Vrakuna, Ruzinov, Podunajské Biskupice). Nase centrum navstevuju aj
klienti inych mestskych obvodov prichadzajuci na vlastni Ziadost. Vsetky ZS a SS
v nasej posobnosti su prerozdelené medzi jednotlivych odbornych zamestnancov
v $pecialnopedagogickom oddeleni tak, aby starostlivost o tieto Skoly, ateda
potencialnych klientov, bola realizovana podla moznosti efektivne a flexibilne.



Komplexna Specialnopedagogicka diagnostika a poradenstvo

Oddelenie Specialnopedagogického poradenstva v osobnostnom, vzdelavacom
a karierovom  vyvine v Skolskom roku 2019/2020 poskytlo komplexnu
Specialnopedagogicku starostlivost celkovo 737 klientom. Individualnych aktivit
s klientom a konzultacii so zakonnymi zastupcami bolo 1833, zavereCnou
Specialnopedagogickou spravou bolo uzavretych 773 klientov. V odborno-metodickej
cinnosti  Specialnopedagogického oddelenia bolo zaevidovanych spolu 5352
odbornych cinnosti.

Najvacsie zastupenie klientely tvorili problémy v uceni (178), zdravotné
znevyhodnenie (361), nadanie —talent (11), poruchy vo vyvine reci (18). VySetrenia
boli realizované v maximalnej miere na Ziadost zakonného zastupcu / rodi¢a alebo
klienta.

Specialnopedagogické oddelenie poskytovalo $pecialnopedagogicku, individualne
orientovanu starostlivost o deti a mladez so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami, komplexnu individualnu Specialnopedagogicku diagnostiku a rediagnostiku
Ziakom ZS a SS. Sugasne bolo poskytované 3pecialnopedagogické poradenstvo
zdravotne znevyhodnenym detom/ziakom, Ziakom nadanym a Ziakom zo socialne
znevyhodneného prostredia v nadvaznosti na vychovno-vzdelavaci proces ich
rodiCom, zakonnym zastupcom, klientom, pedagogickym a odbornym zamestnancom.
Po komplexnej diagnostickej Cinnosti bola zabezpefovana odbornymi zamestnancami,
Specialnymi pedagdégmi, v ramci personalnych a organizacnych moznosti chodu
Specialnopedagogického oddelenia pravidelnd reedukacna cinnost, poskytovanie
napravnych cviCeni a programov detom a Ziakom so Specialnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami. V prevaznej miere sme poskytovali poradenstvo v oblastiach:
e vyvinoveé problémy deti predsSkolského veku
e vykonové zlyhanie Ziakov ZS a SS, vychovno-vzdelavacie problémy, narusenie

Studijnej motivacie
e Specifické vyvinové poruchy u€enia — dyslexia, dysgrafia, dysortografia
o 3pecifické problémy nadanych Ziakov
e zaclenovanie deti a ziakov so Specifickymi vychovno-vzdelavacimi potrebami —

Specialnopedagogicka diagnostika a prognostika
e rediagnostika Specifickych poruch ucenia
¢ techniky u€enia, nedodrziavanie psycho-hygienickych zasad Studia
e metodickd pomoc pri tvorbe individualnych vychovno-vzdelavacich programov

a planov

Individualna praca odborného zamestnanca Specialnopedagogického
oddelenia

Z hlfadiska rieSenia problematiky odborni zamestnanci oddelenia pracovali
celkovo s klientmi formou individualnej prace vzmysle diagnostiky,
rediagnostiky, komplexnej reedukacie a poskytovaného poradenstva zakonnym
zastupcom klienta event. plnoletému klientovi. Diagnostické, rediagnostické vySetrenia



boli vzdy ukonCené a uzavreté zavereCnou pisomnou spravou z diagnostického
procesu. V Skolskom roku bolo napisanych celkovo 825 sprav, ztoho 773
Specialnopedagogickych sprav a 52 dodatkov k Specialnopedagogickym spravam
a k asistentom ucitela. Zavere¢né spravy boli individualne konzultované a odovzdané
zakonnému zastupcovi / klientovi. Zarover bolo poskytované individualne poradenstvo
pedagogickym aj odbornym zamestnancom $kél. Po¢as obdobia COVI-19 (od 3/2020-
7/2020) bolo poradenstvo realizované prostrednictvom on-line poradenstva,
telefonicky, alebo prostrednictvom aplikacie ZOOM.

Komplexnu starostlivost o Ziakov so SVVP sme zabezpeéili procesmi
diagnostiky a prognostiky, navrhovanim odporu€ani a podkladov pre IVVP
a realizaciou intervencnych postupov — reedukaciou, kompenzaciou, korekciou, ako aj
uzkou spolupracou s rodiémi, s pedagogickymi a odbornymi zamestnancami $kol,
ktorymi boli predovsetkym Skolsky Specialny pedagdg a psycholdg, vychovny poradca,
asistent ucitela a pod., pripadne inymi odbornikmi napr. logopédmi, lekarmi a pod..

Oddelenie zabezpeCovalo prevenciu a korekciu, komplexnu reedukacnu
ginnost pre Ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami (SVVP) v oblasti
zdravotného oslabenia, Specifickych vyvinovych poruch ucéenia, poruch spravania
a nadanym ziakom, ako aj ziakom s naruSenou komunikacnhou schopnostou
v kombinacii s poruchou ucenia.

V ramci vnutornych potrieb oddelenia boli realizované Konziliarne dni
Specialnopedagogického oddelenia, obsahom ktorych bola priprava, S$tudium
odbornych materialov, konzultacie odbornych, legislativnych materialov, zakonov,
aplikacii vzdelavacich programov pre ZS a SS, konzultacie klientov — tazsie pripady,
mozné postupy dalSej prace, spolupraca s inymi odbornikmi a iné.

Prevenciu v oblasti poruch ucenia sme realizovali individualne prostrednictvom
prace s rizikovymi jedincami prevazne u deti predskolského veku a Ziakov mladSieho
Skolského veku, kde sa vyskytli rizikové faktory v podobe pred€asného narodenia, u
deti s naruSenou komunikacnou schopnostou, s problémami v lateralizacii,
s oslabenymi Ciastkovymi funkciami a vykonmi, u Ziakov so socialne znevyhodneného
prostredia a pod..

Diagnostika a korekcia bola zamerana prevazne na:

e deficity poznavacich a kognitivnych schopnosti

e deficity v jazykovych schopnostiach

e deficity v exekutivnych funkciach — v pozornosti, planovani a monitorovani vlastnej
aktivity

e percepcno-motorické deficity

e deficity v jemnej motorike a koordinacii

e tazkosti s orientaciou v Case a priestore

e profesijna orientacia deti so SVVP a zdravotnym znevyhodnenim

Forma prace Specialno-pedagogického oddelenia:
e Specialnopedagogicka diagnostika a prognostika
e poradenska a konzultacna €innost



¢ reedukacné, kompenzacné postupy

e spracuvanie odbornych vyjadreni a podkladov k IVVP

e odporucania na asistenta ucitefa, k maturitnej skuske, k Specifickym predmetom
Vzdelavacich programov (RSF, TKC, ILI)

e depistazna ginnost (vyhladavanie deti a Ziakov s rizikovym vyvinom v ramci ZS)

e metodicka a $koliaca ginnost (smerom k vychovnym poradcom na SS a $kolskym
$pecialnym pedagégom na ZS)

e informaéna ginnost (moznosti $tudia na ZS, SS a VS pre Ziakov so SVVP)

e zistovanie situacie v triedach formou pozorovania pri vyskyte problémov (vztahy
ucitel-zZiak v ramci vzdelavania a pod.)

e rieSenie problémov deti so SVVP na ZS a SS

e prednaskova Cinnost.

Organizacia prace oddelenia:

Praca s klientom prebiehala v Skolskom roku 2019/2020 len individualnou
formou. Jednotlivé Specialnopedagogické vySetrenia - diagnostiky, rediagnostiky boli
realizované priamo v mieste pracoviska CPPPaP II. Na zakladnych Skolach, ktoré Ziaci
navstevovali, prebiehali len potrebné pozorovania v triedach, na vyu€ovacom procese
(formou prace v teréne). Ciefom bolo pozorovanie a praca so ziakom v prirodzenych
podmienkach Skolského zariadenia. Su€asne boli poskytované odborné konzultacie,
odborné S$pecialnopedagogické poradenstvo Skolskym Specialnym pedagoégom,
Skolskym  psycholégom, pedagogickym zamestnancom ohladom lepSieho
a efektivnejSieho aplikovania diagnostickych zaverov a zavere€nych odporucani pre
pracu so ziakom do vzdelavacieho procesu. Stimulacny program deti z predSkolskych
zariadeni prebiehal v tomto Skolskom roku len individualnou formou pod vedenim
Specialneho pedagodga. Z dévodu vysokej potreby diagnostickej a rediagnostickej
¢innosti, prebiehala reedukacna €innost v mensej miere, boli zabezpefené pravidelne
sa opakujuce reedukacnée stretnutia pre 32 zZiakov v celkovom pocte 146 reedukacnych
stretnuti. Reedukacné stretnutia a odborné poradenstvo od 3/2020 bolo po vzajomnej
dohode s rodi¢om/zakonnym zastupcom klienta a s prihliadnutim na jeho technické
moznosti (PC, internetové pripojenie, tablet...) realizované prostrednictvom aplikacie
ZOOM alebo po telefonickej konzultacii bol reedukaény material zasielany klientovi
v pisomnej podobe a nasledne konzultovany.

Adaptacné vzdelavanie

K 9/2019 bola do pracovného pomeru na poziciu Specialneho pedagdga prijata
1 absolventka vysokej Skoly PdF. Od 10/2019 bola zaradena do adaptacného
vzdelavania. Pod vedenim uvadzajuceho OZ realizovala diagnosticku
a rediagnosticku Cinnost, reedukac¢nu cinnost, odborné Specialnopedagogicke
poradenstvo. V €ase od 10/2019 do 11/2019 v spolupraci s ostatnymi OZ oddelenia
absolvovala Specialnopedagogické ,nacuvy“ pocas ich odbornej prace s klientom a od
11/2019 sucCasne zacCala vykonavat aj diagnosticku / rediagnosticku €innost pod
dohfadom OZ S3peciadlnopedagogického oddelenia. Zaroveh pod dohladom



uvadzajuceho OZ wuzatvarala zavereCnou spravou diagnostikovanych Kklientov,
odovzdavala a konzultovala zavery vySetreni so zakonnym zastupcom event.
plnoletym klientom. Poskytovala Specialnopedagogické poradenstvo Skolskym
zariadeniam, Skolam, odbornym a pedagogickym zamestnancom. V 6/2020 bolo
adaptacné vzdelavanie podfa Programu adaptacného vzdelavania odborného
zamestnanca na oddeleni $pecialnopedagogického poradenstva v osobnostnom,
vzdelavacom a kariérovom vyvine uspesSne ukoncené zaverecnym pohovorom pred
trojClennou skusobnou komisiou.

Dlhodobé vzdelavanie odbornych zamestnancov Specialnopedagogického
oddelenia
V Skolskom roku 2019/2020 pokracoval 1 OZ v dlhodobom vzdelavani :
e Vzdelavanie v psychodynamickej psychoterapii - 1 OZ pokracoval v dlhodobom
vycviku, ktory zabezpecuje SIPP
e Terapia hrou — 1 OZ pokracoval vo vycviku, KoSice, lektor - PhDr. Reichelova
VSetky naklady spojené so vzdelavanim, vycvikmi, vzdelavacimi aktivitami si hradil
odborny zamestnanec z vlastnych finanénych prostriedkov a absolvoval, navstevoval
ich v €ase pracovného volna alebo v ¢ase svojej dovolenky.

Profesijny rozvoj odbornych zamestnancov Specialnopedagogického
oddelenia - vzdelavanie

e FunkEné vzdelavanie - Profesionalizacia prace veduceho pedagogického
zamestnanca a odborného zamestnanca - ukonfené odovzdanim zaverecnej
prace avykonanim zavereCnej skusky - veduca S$pecialnopedagogického

oddelenia—-1 OZ
e Vykonanie 1. atestaCnej skusky v Metodicko-pedagogickom centre BA —1 OZ

Sekcia Specialno-pedagogickej diagnostiky

Metodicka, urCena zo Specialnopedagogického oddelenia, pre sekciu
Specialnopedagogickej diagnostiky sa aktivne zucastnila na stretnuti v CPPPaP na
tému: Grafomotorika. Teoretické vychodiska, uplatfiované diagnostické metddy,
reedukacné techniky, programy a namety v praxi Specidlneho pedagéga -
organizované v CPPPaP BA | za aktivnej u€asti Specialnych pedagéogov CPPPaP v
BSK. Na metodickom stretnuti sekcie Specialnopedagogickej diagnostiky zameranom
na horeuvedenu tému sa =zucastnili vSetci odborni zamestnanci oddelenia
Specialnopedagogického poradenstva. Z dévodu COVID -19 sa dalSie planované
skupinové stretnutia sekcie Specialnopedagogického poradenstva zial nepodarilo
zrealizovat (planované stretnutie sekcie na 16.4.2020 v CPPPaP Pezinok bolo
zruSené). Potrebné témy, ktoré ,vyvstali, boli nasledne rieSené skér individualnym
spésobom, prostrednictvom telefonickej alebo mailovej komunikacie, alebo
prostrednictvom aplikacie ZOOM medzi jednotlivymi odbornymi zamestnancami
réznych CPPPaP.



Metodické vedenie Skolskych Specialnych pedagégov
Metodickym vedenim Skolskych Specialnych pedagogov zo $kdl, v nasej uzemnej
posobnosti, v Skolskom roku 2019/2020, bola poverena 1 OZ. PocCas celého Skolského
roku informovala Skolskych Specialnych pedagdgov o planovanych stretnutiach
a témach prostrednictvom mailovej posty. Su€asne boli planované a organizované
skupinové stretnutia kolskych $pecialnych pedagégov zo ZS a SS priamo na pdde
CPPPaP Il podfa vopred dohodnutych tém a s odbornikmi zabezpeCenymi
prostrednictvom metodi¢ky do 3/2020, do obdobia preruSenej odbornej Cinnosti $kél
a Skolskych zariadeni z dévodu COVID-19. Uskuto&nené stretnutia do 3/2020 sa tykali
nasledujucich tém:
e Efektivne rodicovstvo
¢ Digitalne deti
e Spolupraca Skolskych Specialnych pedagogov s CPPPaP
e Poskytovanie odporucani ohfadom odbornejliteratury, didaktickych pomocok, hier,
reedukacnych metdd vhodnych pre pracu so Ziakom v Skolskom prostredi
e Vymedzenie uloh a kompetencii Skolského Specialneho pedagdéga vzhladom na
zakon 138/2019
e Poskytovanie odborného poradenstva Skolskym Specialnym pedagdégom v ohfade
legislativnych zmien, o aktualitach k Ziakom so SVVP

Prezentacie, prednasky, seminare na ZS, SS
PocCas Skolského roku 2019/2020 boli mimo priestorov CPPPaP na zaklade
poziadavky, a teda vyjadrenej potreby zo strany vedenia ZS a SS, realizované za
aktivnej ucasti odbornych zamestnancov Specialnopedagogického oddelenia
prednasky, prezentacie, seminare, workshopy pre ucitefov, odbornych zamestnancov
ZS, SS tematicky zamerané na
e Metodiku a tvorbu IVVP.
e Spolupracu a servis odbornikov: Specialno-pedagogicky servis
e Aplikaciu Specialnych vzdelavacich postupov.
o Specifické vyvinové poruchy uéenia — dyslexia, dysgrafia, dysortografia. Metody
a formy prace. Kompenzacéné pomécky.
e Vedenie triedy k spolupraci s detmi s poruchami uéenia. (ZS)
e Vyuzitie pojmovych map u ziakov so SVVP na ZS
e VyuZitie pojmovych map u Ziakov so SVVP na SS
Uvedena odborna &innost bola realizovana na ZS — Podzahradna, Rajéianska,
Kuligkova, Bieloruska a SS — Stredna odborna $kola dopravna, Stredna priemyselna
Skola dopravna.

Interné seminare organizované v CPPPaP
Odborni zamestnanci Specialnopedagogického poradenstva v osobnostnom,

vzdelavacom a kariérovom vyvine sa zucasthovali aj na internych seminaroch



organizovanych a realizovanych na péde CPPPaP Ba Il za aktivnej ucasti lektorov v

témach:

e Digitalne deti— 7 OZ

e Chut zZit — na tému anorexia — 6 OZ

e ROPRATEM - pomalé pracovné tempo — 7 OZ

» Diagnostika SPU s vyuzitim: Subor testov na hodnotenie pravopisnych schopnosti
pre Skolsku a klinicku prax. Mikulajova Caravolas — 7 OZ

e Skusky Citania a pravopisu. Mikulajova — 7 OZ

Konferencie, seminare a workshopy mimo CPPPaP
Odborni zamestnanci Specialnopedagogického oddelenia sa zucasthovali

pocas Skolského roku i na konferenciach, seminaroch a workshopoch organizovanych
inymi odbornymi instituciami:

¢ ROPRATEM - pomalé pracovné tempo a moznosti jeho rozvijania — 10Z

e MABEL — Paneurépska VS — Prof. PhDr. Mikulajova — 20Z

e Najnovsie poznatky o ADHD, Klinika detskej psychiatrie LF UK a NUDCH -5 OZ

Studium a spractvanie odbornej literatiry poéas obdobia COVID-19
Stadium odbornej literatiry ajej odborné spracovanie pre potreby

Specialnopedagogického oddelenia a pre potreby ostatnych oddeleni zariadenia

CPPPaP, pre potreby podkladov k prezentaciam aplikovanych na ZS, SS, bolo vo

zvysenej miere realizované prave pocas homeofficu OZ, v obdobi prerusenia vykonu

odbornych &innosti vSetkych $kél a Skolskych zariadeni z dévodu COVID-19. Odborni
zamestnanci oddelenia sa zamerali prevazne na:

e Vzdelavaci program pre Ziakov chorych a zdravotne oslabenych (SPU)

e Vzdelavaci program - Aplikacie vzdelavacich programov pre Ziakov so zdravotnym
postihnutim a vdeobecnym intelektovym nadanim (SPU)

e Vzdelavaci program — Aplikacia vzdelavacich programov pre Ziakov s poruchou
aktivity a pozornosti pre primarne vzdelavanie a pre nizSie stredné vzdelavanie
(SPU)

e Rozvoj Citatelskej gramotnosti v primarnom vzdelavani — Muli¢akova, Ustohalova
2015

e Diagnostiku, vzdelavanie, hodnotenie a testovanie Ziakov so ZZ — Nucem, 2015

e Material - Od integrécii k inkltzii - VUDPaP

e Digitalne média — Kubikova

o Krotitelia displejov - Kubikova

e Zaklady détského lekarstvi pro specialni pedagogy

e Ako sa uspeSne ucit s ADHD — Stefani Rietzler

o Sest kroku ke zvladnuti ADHD — Cathy Laver Bradbury

e ADHD u dospelych



e Deti a hranice — Dr. Henry Cloud

e Aspergerov syndrém a tazkosti v uceni

e Dite s dyskalkulii ve Skole — P. Babtie, J. Emerson

e Dyslexie. Metdédy reedukacie Specifickych poruch u€enia — D. JucoviCova, H.
Zackova

e Inovacia poradenskych metdd v systéme vychovného poradenstva a prevencie pre
Ziakov so SVVP — Psycholdgia a patopsycholédgia dietata

e Asistent ucCitefa

e Poruchy ucenia. Zelinkova, Pokorna, Matéjcek

e Vychova levaku v rodine. Aktualny problém Specialnej pedagogiky. Sovak

e Dieta v centre odbornej pozornosti

e Zaklady pedagogiky jednotlivcov so Specifickymi poruchami u€enia. Han&arikova,
2010.

e KdyZz mozek pracuje jinak. Bragdon Gamon, 2006

e Tourettov syndrom na webe

e Kralovna chaosu. Ako byt uspesna v zaméstnani. Z. Kessler

o Studium metodického pokynu 21/2011, 22/2011

e Stadium odbornych &lankov

e Usmernenie k vydavaniu odporucani o potrebe zaviest asistenta ucitela pre Ziakov
so ZZ

Pozornost bola venovana aj Studiu zahrani¢nej odbornej literatury
e App rendre a éduquer — odborné clanky

A Studiu odbornej literatury v elektronickej verzii
¢ Metody diagnostiky dyslexie Mikulajova M.
e Vcielka on-line zameranej na Gitanie u Ziakov na 1. st. ZS

Webinar — u€ast’ na internetovom vysielani
V &ase od 3/2020 do 6/2020, kedy mali vietky MS, ZS, SS a $kolské zariadenia
prerusenu odbornu ¢innost z dévodu COVID-19, sa zuc¢asthovali odborni zamestnanci
Specialnopedagogického oddelenia na internetovom vysielani jednotlivych webinarov
na témy:
e Ako pracovat s dietatom s problémami v uéeni - VUDPaP
e Ako rozvijat orientaciu v priestore u deti s tazkostami v uéeni - VUDPaP
e Ako rozvijat sluchové vnimanie u deti s tazkostami v uéeni - VUDPaP
e Ako rozvijat motoriku u deti s tazkostami v uéeni - VUDPaP
e Ako rozvijat komunika&né zruénosti deti s tazkostami v uéeni -VUDPaP
e Ako rozvijat zrakové vnimanie u dietata s tazkostami v uéeni — VUDPaP
e O Stasti s AleSom Bednaiikom



Osvetové a metodické aktivity oddelenia Specialnopedagogického poradenstva
v osobnostnom, vzdelavacom a kariérovom vyvine

V priebehu Skolského roku 2019/2020 bolo prostrednictvom odbornych
zamestnancov realizovanych 5352 metodickych aktivit. Stretnutia s rodi¢mi,
vychovnymi poradcami, so Skolskymi psychologmi, Skolskymi Specialnymi pedagogmi,
ucCitelmi boli zamerané prevazne na témy - poruchy ucenia a spravania, testovanie TS
aT9, volba povolania u Ziakov so SVVP, integracia a IVVP, Ziaci zo socialne
znevyhodneného prostredia, nadani ziaci, tvorba metodickych materialov pre ucitelov
Ziakov so SVVP.

Individualne a frontalne boli prostrednictvom odbornych zamestnancov
oddelenia poskytované metodické konzultacie riaditefom a ucitefom Skol k vysSSie
menovanym témam priamo na Skolach a v CPPPaP, poc€as obdobia 1.viny COVID-
19, prostrednictvom telefonickej, mailovej komunikacie alebo prostrednictvom
aplikacie ZOOM.

Evupp, archiv, administrativa

Odborni zamestnanci sa okrem odbornej Cinnosti venovali aj evidovaniu
metodicko-odbornej €innosti a prace s klientom do systému Evupp prevazne v Case
COVID-19 pocas homeofficu, o bolo evidované aj v tyzdennych vykazoch prace
jednotlivych odbornych zamestnancov.

Zaroven odborni zamestnanci zabezpec€ovali evidenciu osobnych spisov
klientov potrebnych na odovzdanie a zaloZenie do archivu.

Odbornym zamestnancom vyplyvalo z pracovnej povinnosti zaroven z kazdého
Specialnopedagogického vySetrenia vypracovat zavereCnu spravu, pred vySetrenim
vyplnit so zakonnym zastupcom iné potrebné administrativne tlaiva ako napr.
informovany suhlas, tlacivo o bezinfekénosti (COVID-19), doplnit potrebné udaje. Pre
Skoly vypinali tlagiva potrebné k prideleniu asistenta ugitela pre Ziakov so SVVP.

Kazdy mesiac odborni zamestnanci vypracuvaju a odovzdavaju mesacné
vykazy pracovnej Cinnosti, v €ase COVID-19 tyZzdenny harmonogram vykonavanej
odbornej prace po¢as homeofficu.

On-line poradenstvo

V Case COVID-19 bolo zabezpeované klientom v naSej uzemnej pésobnosti aj
on-line poradenstvo odbornym zamestnancom y4o) psychologického,
Specialnopedagogického oddelenia a z oddelenia prevencie pocCas Styroch
pracovnych dni (pon — 8t) v ¢ase od 9 hod — 15 hod.

Porady

Vsetky porady Specialnopedagogického oddelenia, porady vedenia — gremialne
porady, prevadzkové porady, boli po¢as COVID-19 realizované prostrednictvom
aplikacie ZOOM.

Oddelenie Specialnopedagogického poradenstva v osobnostnom, vzdelavacom
a kariérovom vyvine

Ciefom oddelenia Specialnopedagogického poradenstva bolo vstupovat do tychto
okruhov, situacii a problémov: vyvinové problémy deti predsSkolského veku, Skolska



sposobilost, vykonové zlyhania ziakov na zakladnych a strednych Skolach, vychovno-
vzdelavacie problémy, narusSenie Studijnej motivacie, Specifické problémy nadanych
deti, zZiakov, Specifické vyvinové poruchy ucenia — dyslexia, dysgrafia, dysortografia,
zaclefiovanie deti a zZiakov so Specifickymi vychovno-vzdelavacimi potrebami —
Specialnopedagogicka diagnostika a prognostika, rediagnostika Specifickych poruch
uCenia u ziakov zakladnych a strednych 8kol, techniky uc€enia, nedodrziavanie
psychohygienickych zasad Studia, metodicka pomoc pri tvorbe individualnych
vychovno-vzdelavacich programov a planov. Ciele sa nam podarilo naplnit’.

Ciel zamerat’ sa na diagnostiku a korekciu na deficity v poznavacich a kognitivnych
schopnostiach, deficity v jazykovych schopnostiach, deficity v exekutivnych funkciach,
percepcno-motorickych deficitoch, v jemnej motorike a koordinacii, v tazkostiach s
orientaciou v €ase a priestore, na hyperaktivitu, impulzivitu, oblast’ psychosocialneho
naru$enia, profesijnej orientacie ziakov so SVVP sa nam podarilo naplnit.

Ciel realizovat metodické stretnutia pre Skolskych $pecidlnych pedagogov
a zamestnancov $Skolskych zariadeni poverenych starostlivostou o deti, Ziakov so
SVVP sme naplnili. Tematicky sme sa zamerali na deti, Ziakov so zdravotnym
znevyhodnenim v oblasti poruch u€enia ako aj na nadané deti, Ziakov — mozZnosti
reedukacie tazkosti a oslabenych iastkovych funkcii, rozvijanie kreativity u nadanych
deti, tvorbu individualnych vychovno-vzdelavacich planov a iné.

Skolam sme poskytovali metodické a $koliace stretnutia tematického charakteru
(poruchy ucenia - dyslexia dysgrafia, dysortografia, kompenzatné poméocky,
vyuzivanie pojmovych map u Ziakov so SVVP na ZS i SS), ktoré boli uréené
v prevaznej miere ucitelom 8kol v mieste Skoly.

V Specialnopedagogickom oddeleni sme planovali nadalej poskytovat metodicke
a supervizne stretnutia, o sme splinili.

Praxe pre Studentov Specialnej pedagogiky z dévodu Covid-19 nebolo mozné
zrealizovat.
Dalsie cielové oblasti:
1. Ciel: zabezpecit depistaz, prevenciu a komplexnu edukativhu rehabilitaciu
pre Ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami /dalej SVVP/
v oblasti zdravotného oslabenia, Specifickych vyvinovych poruch ucenia
a spravania, nadanym ziakom — ciel splneny
2. Ciel: poskytnut a zabezpecit vykon terapeuticko-vychovnej pomoci detom
a Ziakom s poruchami vyvinu alebo spravania, s ohrozenym emocionalnym
vyvinom a detom so stazenymi zivotnymi podmienkami v dosledku ich
zdravotného znevyhodnenia a ich zakonnym zastupcom - ciel spineny
3. Ciefl: prevencia aindividualna praca s rizikovymi jedincami prevazne detmi
predSkolského a mladSieho Skolského veku v oblasti grafomotoriky
a jazykového vyvinu. V pripadoch, kde sa vyskytli najma rizikové faktory - ciel
splneny

4. Ciel: Komplexna starostlivost o Ziakov so SVVP zabezpetit procesom

diagnostiky, rediagnostiky a prognostiky, navrhovania /podklady pre IVVP
a odporucania/ a realizacie dalSich intervenénych postupov — reedukacie,
kompenzacie, korekcie, ako aj uzkej spoluprace s rodi¢mi, s pedagogickymi
a odbornymi zamestnancami Skél /Skolsky Specidlny pedagdg a psycholog,
vychovny poradca, asistent ucitefa a pod./ a inymi suvztaznymi odbornikmi
/logopédi, lekari a pod/. - ciel splneny



5. Ciel: Poskytovat metodické vedenie $kolskym $peciadlnym pedagégom ZS
a vychovnym poradcom SS. Ciel splneny : 3 odborné seminare a individ.
konzultacie podla poziadaviek - ciel splneny

6. Ciel — vramci prednaskovej Cinnosti zamerat sa na prosocialne spravanie
u ziakov ZS, na vlastné sebapoznanie, psychohygienické aspekty vzdelavania,
praca so stresom

7. Vzdelavanie zamestnancov, zaCatie adaptacného vzdelavania nového
zamestnanca - ciel splneny

8. Vnutorna kontrolna a riadiaca cinnost, formou pravidelnych porad oddelenia,
individualnych konzultacii a kontrolou dokumentacie, kontroly
prostrednictvom pravidelnych mesaénych vykazov pracovnej ¢innosti
jednotlivych OZ - ciel splneny

ODDELENIE PORADENSTVA V OBLASTI SOCIALNEHO VYVINU A
PREVENCIE
v Skolskom roku 2019/2020.

Cinnosti oddelenia poradenstva v oblasti socidlneho vyvinu a prevencie (dalej len
oddelenie prevencie) prebiehali najma skupinovou formou prevazne vo forme
zazitkovo-vycvikovych skupin a besied, okrem toho sme poskytovali individualne
poradenstvo. Pracovnici/-Cky oddelenia poskytovali aktivity a sluzby pre zZiakov/-Cky,
ich rodiny a pedagogov/-i€ky zo zakladnych a strednych $kél v nadej pdsobnosti.

V Skolskom roku 2019/2020 pracovali na oddeleni prevencie 4 socialni/-e
pedagogovia/-iky a dve psychologi¢ky. Celkovy pocet fyzickych zamestnancov/-kyn
pracujucich na oddeleni prevencie je k 31.8.2020 Sest osbb, pocet uvazkov 5,5.

Oddelenie poradenstva v oblasti socialneho vyvinu a prevencie v Skolskom roku
2019/2020 realizovalo nasledovné odborné aktivity:

1. Praca s problémovymi triedami na 1., Il. stupni ZS a strednych $kolach

2 Tematické besedy na Skolach

3 Odborné konzultacie s ucitelmi

4 Spolupraca s koordinatormi prevencie

5. Klubové aktivity, komunity deti, akcie pre deti

6. LZazi sam seba, Krok za krokom®“- polouzavreta skupina

7 ,VYkro€ s nami do sveta hier- polouzavreta skupina

8 Praca s individualnymi klientmi
9 Odborné praxe $tudentov VS
1 Homeoffice praca poc€as epidémie COVIDU-19
1

0.
1. Realizacia projektov



12. Prednaskova a populariza¢na €innost
13. DalSie vzdelavanie zamestnancov

V §k. roku 2019/20 prislo ku zniZzeniu poctu vSetkych uskuto&novanych aktivit z dévodu
epidémie COVID-19 a zakazu uskutoChovat individualne alebo skupinové aktivity od
10.3.2020 do zaciatku juna 2020. V juni sme mali povolené poskytovat' len urgentnu
starostlivost a venovali sme sa pripravam na stahovanie celého zariadenia. Na
oddeleni sa uskutocCnili aj personalne zmeny. Privitali sme novu zaCinajucu kolegynu
a druha kolegyna si zmenila uvazok na poloviény. Napriek zmenam sa nam v kratkom
Case podarilo stabilizovat a myslime, Ze aj kvalitne poskytovat ¢i uz individualne alebo
skupinoveé aktivity.

Tak ako v minulom Skolskom roku sme sa zamerali na analyzu a sebareflexiu nasej
prace formou superviznych a interviznych stretnuti a venovali sa rozpracovaniu cielov
jednotlivych aktivit (Klubové aktivity, individualna poradenska praca, praca s triedami).
Vytvarali sme priestor na dalSie vzdelavanie zamestnancov/-kyn ¢i uz formou internych
alebo externych aktivit, tréningov a vycvikov.

Dlhodobo sa zamysSlame nad uspesnostou, produktivnostou a zmyslom skupinovych
aktivit zameranych pre Ziakov/-Cky v podobe prace striedou. NasSu ulohu a
kompetenciu €oraz viac vidime v metodickom vedeni hlavne triednych ucitelov/-liek,
kedZe z personalnych a ¢asovych dévodov nie sme schopni uskutocnovat vo velkom
pocte podporné a teambuildingové aktivity pre triedu. Prave triedny/-a ucitel/-ka tuto
moznost ma pri opakovanom a intenzivnom kontakte so svojou triedou ( v podobe
triednych stretnuti). Nielen z tychto dévodov smerovali naSe aktivity k tvorbe
podkladov a metodickych materialov pre pracu s triednymi ucitelmi/-kami. V Skolskom
roku 2020/2021 budu tieto vzdelavacie aktivity pilotne realizované.

Praca s triedami na |, Il stupni ZS a strednych skolach — Den otvorenych dveri

Praca s triedami na I. stupni ZS — Den otvorenych dveri

Ciefom opakujucich sa dvojhodinovych stretnuti prebiehajucich na Skole je praca
s triedami. S poZiadavkou na pracu nas oslovoval triedny/a ucitel/-ka v spolupraci
s koordinatorom/-kou prevencie danej Skoly. Ciefom aktivit v triede bolo najma
ZlepSenie disciplinovanosti a reSpektovanie dohodnutych pravidiel v triede, rieSenie
vztahov a konfliktov medzi detmi navzajom alebo eliminacia agresivneho spravania.
Vyuzivali sme hry a aktivity zamerané na zlepSenie vztahov a spoluprace, ale aj hry
na uvolnenie a zlepSenie koncentracie. Sucastou prace boli aj konzultacie s triednymi
ucCitelmi/-kami, ktori/é dostali odporu€ania ako dalej s triedou pracovat. V Skolskom
roku 2019/2020 sme zrealizovali 15 stretnuti s 308 ucastami spolu 30 vyu€ovacich
hodin (2018/2019: 47 stretnuti s 909 ucastami).

Praca s triedami na Il. stupni ZS a strednych $kolach — Def otvorenych dveri

Ciefovou skupinou trojhodinovych zazitkovych aktivit v priestoroch oddelenia
prevencie su triedy, v ktorych uditelia/-ky vnimaju tazkosti ucit a spolupracovat so
Ziakmi/-Ckami a je potrebné zlepSit vztahy medzi Ziakmi/-Ckami. Ciefom stretnuti je
zistit ako situaciu vnimaju deti a motivovat' ich k Zziadanej zmene. Vyuzivame najma
psychosocialne hry zamerané na podporu spoluprace, sebaspoznavania, pracujeme
so skupinovou dynamikou. Triedni/-e ucitelia/-ky dostali po stretnuti navrhy



a odporucania pre dalSiu pracu s triedou. UskutoCnilo sa 72 stretnuti s triedami s 1443
uc¢astami, spolu 178 hod ( 2018/2019: 115 stretnuti, 2289 ucasti, 289 hodin) z toho 1.
stretnutie v 39 triedach, 2.stretnutie v 26 triedach, 3.stretnutie 11 triedach, 4.stretnutie
v 4 triedach, 5.stretnutie v 4 triedach, 6.stretnutie v 3 triedach. 7. stretnutie v 3
triedach.

Z toho 53 stretnuti sa uskutoénilo na Il. stupni ZS a 19 stretnuti na SS. Na $kole sa
uskutoc€nilo 58,62% stretnuti (2018/2019 - 43%). V porovnani s minulym Skolskym
rokom sme viac stretnuti uskutoCnili na Skole. Bolo to spésobené vacsim poctom
stretnuti, ktoré boli pokraCujuce, a ktoré uskutoChujeme spravidla na Skole. Stredné
Skoly skor vyuzivaju z naSej ponuky primarnu prevenciu vo forme besied a maju
problém poskytnat nam priestor na stretnutia s triedami zameranymi na rieSenie
konfliktov a vztahov. Triedny/a ucitel’ka bol/a pritomny/a na 23 stretnutiach.
Percentualne sa zvySil pocCet stretnuti za ucasti ucitefa/-ky na 26,97% (20% -
2018/2019), &o bol aj na$ zamer viac vtiahnut do diania ugitela/ku. Ugast na stretnuti
im pomohla poméct k lepSiemu pochopeniu spravania a konania Ziakov/-Ciek a viedla
k ich pribliZzeniu. Nasou snahou bolo pre ucitefov/-ky modelovo prezentovat’ rieSenie
konfliktov na zaklade nenasilnej komunikacie. Ugast triedneho/nej ugitela/-ky na
stretnuti s triedou sme odporucali obzvlast v pripade vzniku novych kolektivov ( piata
a Siesta trieda ZS a prvé triedy SS).

NajCastejSie rieSenymi témami v nami vytvorenych kategoriach v ramci stretnuti s
triedami na ZS a SS boli ,Zivé deti, poruchy pozornosti, nedisciplinovanost (79
stretnuti), outsider v triede (41 stretnuti), problémové spravanie jednotlivca v triede
(29 stretnuti), naruSeny vztah ucitel- Ziak (28 stretnuti), nesformovany kolektiv (26
stretnuti) a ziadny vaznejSi problém (25 stretnuti) .

1. Tematické besedy na skolach

Tematické besedy pre Zziakov/-Cky zakladnych S$kol a Ziakov strednych $kél su
aktivitami primarnej prevencie, ktorych ciefom je sprostredkovat pomocou zazitku
a vzajomného dialégu prehodnotenie nazorov a postojov ziakov/-Ciek a poskytnut
dolezité informacie. Niekedy vznika poZiadavka na okamZitu intervenciu (napr.
spoluziak, ktory berie drogy, skusenosti s extrémistickymi skupinami). Beseda sluzi
zaroven na informovanie Ziakov/-Ciek o CPPPaP ako 0 mozZnosti pomoci pri réznych
druhoch problémov (rodinné, osobnostné atd.). Skolam ponukame viacero tém besied,
vychadzame tiez v ustrety Specifickym poziadavkam danej Skoly alebo triedy. Nastal
celkovy pokles besied (primarna prevencia), pretoze sme v priebehu 1. polroku
Skolského roka prestali ponukat’ tieto aktivity. Dévod bol, Zze pre nas bola priorita
nechat si ¢asovy a personalny priestor na krizové intervencie v triedach (vacsinou
zameranych na Sikanovanie alebo medziludské vztahy medzi ziakmi/-Ekami navzajom
alebo medzi ucitelom/kou a ziakmi/-Ckami) a uskutoChovat zaroven pokracujuce
(druhé, tretie) stretnutia v triedach, ktoré si to vyzadovali. V Skolskom roku 2019/2020
. Vzhladom na obmedzenie aktivit v suvislosti s ochorenim COVID-19 nema vyznam
porovnavat udaje z predchadzajuceho Skolského roka. Zoznam tém besied
realizovanych v tomto Skolskom roku uvadzame nizSie. Nadalej sme distribuovali
Ziakom dotaznik spatnej vazby. Ziaci mali moznost sa anonymne vyjadrit, ktora téma
vramci besedy ich zaujala, &i sa dozvedeli nie€o nové a ako boli spokojni so

)



spésobom a Stylom vedenia besedy nasimi zamestnancami. Spatné vazby od Ziakov
na nasu pracu boli do velkej miery vefmi pozitivne.

Témy besied uskuto€nenych v Skolskom roku 2019/2020:

- extrémistické skupiny - Extrémizmus, xenofobia a strach z inakosti vs. solidarita,
empatia (3 stretnutia, 63 ucasti, 6 vyu€ovacich hodin),

- drogova prevencia - Prevencia latkovych a nelatkovych zavislosti (12 stretnuti,
272 UCasti, 24 v. h.),

- sekty a kulty - Rizika vplyvu ideologickych spolocenstiev (3 stretnuti, 56 ucasti,
6 V. h),

- trestnopravna zodpovednost - Aspekty poruSovania zakona v oblasti
medziludskych vztahov, drog a extrémizmu (6 stretnuti, 120 ucasti, 12 v. h.),

- obchod s fTudmi - Ako sa nestat’ obetou obchodovania s ludmi (2 stretnuti, 40
ucasti, 4 v. h.),

- kyberSikana - Ako si (ne)ublizit na internete (8 stretnuti, 186 ucasti, 16 v. h.)

- sexualna prevencia (2 stretnutia, 31 ucasti, 4 v. h.)

- medialna vychova - Bezpecné pouZivanie internetu, mobilnych telefénov,
rizika virtualneho priestoru (5 stretnuti, 100 ucastnikov, 10 v. h.),

- poruchy prijmu potravy (7 stretnuti, 160 ucasti, 14 v. h.).

2. Odborné konzultacie s ucditefmi

Odborné konzultacie pre ucitefov pri rieSeni problémov a situacii vich triede
poskytujeme najma v ramci prace s triedamina l. a Il. stupni ZS a strednych 3kolach,
v ramci tematickych besied a poradenskej €innosti na Skolach. Obsahom konzultacii
bola spatna vazba o fungovani tried a jednotlivych Ziakov a navrh dalSich postupov pri
praci na rieSeni problémov s danou triedou alebo Ziakom. Zaviedli sme aj pred kazdym
stretnutim distribuciu dotaznika, v ktorom nas informoval/-a triedny/-a ucitel/-ka
o aktualnych zmenach v triede a o dalSich oCakavaniach.

Komunikovali sme Casto priamo s vedenim S$koly a rieSili spolo¢né postupy aj
v spolupraci so Skolskymi Specialnymi pedagogiCkami a Skolskymi psychologickami,
aj v suvislosti so staznostami Ziakov/-Ciek na spravanie a postupy ucitefov/liek.
Kooperovali sme so Skolami pri organizovani vychovnych komisii a nastavovani
programu zmeny spravanie pre konkrétnych Ziakov/-¢ky.

3. Spolupraca s koordinatormi prevencie

V 8kolskom roku 2019/2020 sa uskutocCnili 2 stretnutia pre koordinatorov/-ky prevencie,
oproti minulosti sme sa rozhodli uskutoénit spolo&né stretnutia ZS a SS vzhladom na
to, ze témy, ktoré ich zaujimaju, su velmi podobné. Vdaka epidemiologickej situacii
sme pripravovaneé stretnutie v juni 2020 neuskutoCnili a komunikovali sme len
emailom. Celkovy pocet ucastnikov/-Ciek vSetkych stretnuti bol 40. Na stretnutiach
sme poskytli aktualne informacie, rieSili situacie na Skolach, dohodli intervencie na
konkrétnych Skolach a zistovali potreby a poziadavky zo strany $kél. K polroku
Skolského roku nam koordinatori/-ky prevencie vyplnili dotaznik, ktory je spatnou
vazbou na realizované aktivity oddelenia prevencie pre ich Skolu, spolu s podnetmi pre
dalSiu pracu. Celkové hodnotenia koordinatorov/-iek a ohlasy na nasSu pracu su
prevazne pozitivne, kritické ohlasy vnimame ako priestor pre zlepSenie nasej prace.



Okrem toho sme pre koordinatorov zrealizovali 2 seminare:

- Projekt ,Chut zit“, ktory sa venuje aktualnej téme poruch prijmu potravy (PPP).

- diskusna prednaska s npor. Mgr. Malvinou ViglaSovou a npor. Mgr. Martinou
Bilkovicovou, z Okresného riaditelstva Policajného zboru v Bratislave 2,
z odboru kriminalnej policie.

4. Klubové aktivity, komunity deti, akcie pre deti

V 8k. roku sme zmenili otvaracie hodiny. Piatok, kedy bola navstevnost’ Klubu nizsia
sme sa rozhodli venovat internym povinnostiam (administrativa, porady oddelenia,
intervizie, supervizie a pod.) a presunuli den, kedy sme otvoreni na pondelok. Klubové
aktivity prebiehali v pondelok az S$tvrtok v popoludnajSich hodinach  prevazne
nestrukturovanou formou. Deti volne prichadzaju a sami rozhoduju o tom, ako budu
travit' ¢as. Klientelu klubu tvoria deti vo veku 6-18 rokov z miestnych komunit, su to
najma klienti z individualneho poradenstva a deti, ktoré do klubu prichadzaju po
navsteve CPPPaP v ramci nasej prace s triedami alebo po uskutoCneni besedy na
Skole. Vdaka prijimajucej atmosfére a jasne definovanym pravidlam maju moznost
zazit uspech, prijatie a postupne korigovat nevhodné spdsoby spravania. Pri
nadviazani osobného vztahu sa deti na nas obracaju so svojimi kazdodennymi
problémami (Skola, kamarati, rodina). Deti maju v klube mozZnost vybrat si z viacerych
aktivit, ktoré hravou formou umoznuju rozvoj urcitych zru€nosti (pozornost, pamat,
hruba ajemna motorika, sebaovladanie, rieSenie konfliktov, empatia atd.) alebo
poskytuju zazitky dblezité pre rozvoj osobnosti (sebapoznanie, uspech, spolupraca,
poskytnutie a prijatie pomoci atd'’.)

Pocas sk. roku 2019/2020 sa uskutocnilo 812 navstev deti. Klub bol otvoreny 88 dni
a priemerna navsteva na jedno popoludnie bola 9,23 deti.

Moznosti aktivit v klube:

- aktivity s prvkami arteterapie (praca s hlinou, malovanie farbami na sklo, textil
atd.)

- psychomotorické aktivity (futbal, volejbal, vybijana)

- muzikoterapia (klavir, gitara, perkusie, bubny)

- terapia hrou (psychosocialne hry, hry na rozvoj sebaovladania a pozornosti,
spoloCenské hry, logické hry)

- dramaterapia (spoznavanie vlastnych emaécii, nacvi¢ovanie scénok, natacanie
kratkych filmov).

- rézne outdoorové aktivity

V klube sa kona jedenkrat do tyzdna spolocné stretnutie deti a pracovnikov centra
nazyvané Komunita. Na komunite sa mézu deti vyjadrit’ k dianiu v Centre a ovplyvnit
ho vlastnymi navrhmi, hlavnu Cast tvoria psychosocialne aktivity, zamerané na rozvoj
urcitych zruénosti. V 8k. roku 2019/2020 sa konalo 16 komunit, spolu 81 navstev deti.
Priemer na jedno stretnutie je 5,06 deti.

Okrem pravidelnej klubovej &innosti organizujeme pre deti robzne akcie - vylety
a aktivity mimo priestoru CPPPaP alebo organizované nad ramec beznej prevadzky.
V tomto Skolskom roku sme organizovali 6 akcii, bola to opekacka, zbierka ,Hodina
detom®, navsteva Kuchajdy, cyklisticky vylet a navsteva Viano&nych trhov. UskutoCnilo
sa 55 ucasti tychto aktivit.



5. Skupina ,, Zazi sam seba, krok za krokom*

Skupina pre deti na Il. stupni ZS bola zamerana najma na deti s problémovym
spravanim v Skole, s tazsim vyjadrovanim vlastnych emdécii, s tazS§im nadvazovanim
vztahov so svojim okolim, so znizenym sebavedomim, s nedostatkom empatie, so
znizenou schopnostou reSpektovat inych [udi a nedostatocné alebo chybajuce
vnimanie ich potrieb.

Trvalo dIhSie pokym sa zastabilizoval nejaky pevnejSi pocet klientov, ktory bol poctom
klientov porovnatelny s minulym rokom. Skupinu navstevovali klienti v rozmedzi od 5.
do 9. roénika ZS s prevahou 5. a 6. roénikov.

Ciefom skupiny bolo podporit sebavedomie jedincov, vyjadrovanie sa v kolektive
a prijimanie, €i davanie spatnej vazby si navzajom v bezpe¢nom prostredi.

Klienti mali problém s dodrziavanim pravidiel, so sustredenim sa na prebiehajucu
aktivitu, s prekrikovanim sa a niekedy im trvalo dlhSie, kym sa pustili do nejakej aktivity.
Klienti v skupine boli otvoreni a dalo sa s nimi diskutovat na r6zne aj osobné témy.
Problematicka bola dochadzka klientov na skupinu a nasledna komunikacia s rodi¢mi,
ktori nas neinformovali o nepritomnosti dietata. Stretnutie rodi€ov sa nam nepodarilo
zorganizovat pre znizeny zaujem zo strany rodi€ov. RodiCom stacila telefonicka
spatna vazba ohladom ich dietata. Niektori klienti chodili na skupinu radi, ini len preto,
Ze si to vyzadovala Skola. Potrebu skupiny hodnotime pozitivne a aj jej vplyv na
spravanie klientov.

6. Skupina ,Vykro¢ s nami do sveta hier*

Stretnutia na skupine boli realizované zaZzitkovou formou so zameranim sa na rozvoj
osobnosti a socialnych zruénosti deti. Pri praci sme aktivne narabali so skupinovou
dynamikou. Z metdd sme pri praci vyuzivali najma prvky muzikoterapie, arteterapie,
psychosocialne hry a aktivity, diskusie, rolové hry a relaxacné techniky.

Skupinové stretnutia boli ur€ené pre deti vo veku 6-10 rokov, najma pre deti
s problémovym spravanim, socialne malo zru¢né, so znizenym sebavedomim,
pripadne pre deti so psychosomatickymi tazkostami.

Zakladnymi cielmi a zameranim skupiny bolo vytvorit priestor, kde v bezpecnej
atmosfére mohli deti zaZit' prijatie a akceptaciu, naucili sa vyjadrit svoje emdécie, ale aj
s nimi pracovat, lepSie poznat seba aj inych fudi, rozvijat komunikacné zrucnosti
a uvedomit’ si svoje hodnoty a preferencie.

V Skolskom roku 2019/2020 sa zrealizovalo 11 stretnuti s celkovym poctom ucasti 47
a 10 ucastnikmi. Stretnutia prebiehali vo Stvrtok popoludni v ¢ase od 15 tej do 16 tej
hodiny. Podarilo sa nam zrealizovat’ jedno stretnutie s rodi¢mi v mesiaci januar 2020.
Stretnutie malo charakter skupinového poradenstva a prezentacie skupiny, kde rodicia
dostali informacie ako prebiehali nase skupiny, akym aktivitam sme sa venovali
a zaroven riesili problémové ulohy v skupinkach. Potom prezentovali rieSenia
a stratégie a vzajomne sa zdielali. Po stretnutiach mohli rodiCia vyuZit i moznost
individualneho poradenstva a bola im poskytnuta spatna vazba na Cinnost dietata
v skupine.



7. Praca s individualnymi klientmi

Oddelenie prevencie poskytuje tri druhy sluzieb pri individualnej praci s klientmi:
psychologicku  diagnostiku, individualne, rodinné a skupinové poradenstvo
a rehabilitaciu, reedukaciu. Hlavnymi dévodmi prichodu klientov na individualnu pracu
na oddelenie prevencie su osobnostné a psychické problémy a problémy v spravani.
Okrem primarnych dévodov sme sa u viacerych klientov venovali viacerym oblastiam.

8. Odborné praxe $tudentov SS a VS

Tiez nas oslovili viaceri Studenti/-ky s otazkami tykajucimi sa ich absolventskych
a seminarnych prac z réznych odborov — socialna pedagogika, psycholdgia, socialna
praca.

9. Home office a praca pocas epidémie COVIDU-19

V spolupraci s ostatnymi oddeleniami v naSom zariadeni sme sa podiefali na
poskytovani online poradenstva na nasej internetovej stranke (pondelok- Stvrtok, 9:00
hod. - 15:00 hod.).

V ramci nasho facebookového profilu primarne venujucemu sa klubu sme zdielali
informacie z réznych oblasti. Ponukali sme informacie a kontakty na poradenské
a preventivne aktivity a subjekty v online priestore. Dalej to boli poznatky a materialy
suvisiace s psychohygienou ,,Ako sa vediet o seba postarat” v krize a vo vypatych
situaciach. Zverejfiovali sme pravidelne moznosti ako travit zmysluplne svoj volny Cas,
pretoze sme si uvedomovali, Ze pre nasich klientov/-ky zostava prave tato potreba
nenaplnena (vytvarné a tvorivé aktivity, online predstavenia - filmy a divadla).
Sporadicky sme komunikovali s klientmi/-kami aj pomocou aplikacii Messenger
a WhatsApp.

NaSa praca (home office) bola v tomto obdobi zamerana na tvorbu novej metodiky ku
tréningu pre ugitelov/-ky na . stupni ZS (kapitola &.11).

Dalej sme spracovali a dopifali aktivity, ktoré pouZijeme pri skupinovej praci, &i uz
s triedami alebo v ramci popoludnajsich skupinovych aktivit.

10.Realizacia projektov

V spolupraci s Komunithou nadaciou Bratislava sme zrealizovali projekt ,,Daruj
knihu“ vdaka ktorému bolo zakupenych 35 knih pre klientov Klubu.

V spolupraci s Nadaciou pre deti Slovenska sme sa zucastnili so 4 detmi zbierky
»Hodina det'om®.

11.Prednaskova a populariza¢na ¢innost’

Priprava tréningu pre uéitefov/-ky |. stupen ZS zameraného na realizovanie
interaktivnych triednickych stretnuti so svojimi ziakmi

Pri spoloCnych stretnutiach Sekcie prevencie z CPPPaP v bratislavskom kraji sa
ukazala ako doblezita a klu€ova téma organizovat vzdelavanie pre ucitefov/-ky.
CPPPaP BA Il ma z minulosti najvacSie skusenosti v tejto oblasti a spolocné



metodické stretnutia zastreSovali. UskutoCnilo sa viacero spolocnych metodickych
stretnuti, ktoré sa venovali priprave tréningu pre ugitelov/-ky 3. — 4. roénikov ZS
zameranych na vedenie a pripravu interaktivnych a tematickych triednickych stretnuti.
Ako prierezové témy boli vybrané zazitkova pedagogika, emocie, pravidla v triede,
hnev a jeho zvladanie, tolerancia a inakost. Jedna pracovna skupina pripravovala
konkrétne aktivity na triednické stretnutie a druha skupina pripravila teoretické
podklady k jednotlivym témam. Z materialov vznikne manual, ktory bude k dispozicii
pre ucitelov/-ky, ktoré absolvuju tréning. Nasou snahou bude uskuto€nit’ tréning v II.
polroku Sk. roka 2020/2021 v 2 tréningovych skupinach.

Prezentacia nasho zariadenia na verejnosti:

Na zaciatku Skolského roka sme sa rozhodli prezentovat’ nase zariadenie a oddelenie
na poradach priamo na Skolach.

- prejavili zaujem 4 zakladné Skoly 4 0Z

Ina odborna éinnost’

- UCast a spolupraca s odbornou expertnou skupinou v ramci projektu ,Podpora ochrany deti
pred nasilim 10z

12.Dalsie vzdelavanie zamestnancov

Intervizne stretnutia

Okrem Standardnych porad oddelenia, na ktorych sme mali obmedzeny ¢as venovat
sa procesnym strankam naSej prace, individualnej pripadovej praci a vzajomnym
pracovnym vztahom, prave intervizne stretnutia poskytli priestor na diskusiu
a zlepSenie nasej prace. UskutoCnilo sa ich 5 s frekvenciou jedenkrat mesacne do
obdobia prepuknutia ochorenia COVID-19.

Supervizne stretnutia

Vdaka uskutoCnenym projektom z minulosti sa nam podarilo finanéne zabezpecit
supervizne stretnutia pre zamestnancov/kyne oddelenia. Dal$ie supervizne stretnutia
sme si museli hradit' z vlastnych finanénych prostriedkov. Celkovo sa uskuto¢nili 3
stretnutia. Nadalej nam neboli pridelené zamestnavatelom zZiadne finanéné prostriedky
na superviznu ¢innost.

Dlhodobé (niekolkoroéné) vzdelavanie v psychoterapeutickych vycvikoch

- Dlhodoby vycvik v psychodynamickej psychoterapii 10z
- Socialno- psychologicky vycvik organizovany pod zastitou VUDPaP
20z

Kontinualne vzdelavanie
- Adaptacné vzdelavanie 10z
- Funkéné vzdelavanie - MPC, Bratislava 107




- Intervencné stratégie odborného zamestnanca v praci s detmi a rodi¢mi

v kontexte poradenského procesu 10z
- Aktualizaéné vzdelavanie v technikach ,TABaK, TABaK-C, KOGNI-T, TKC,
TTD* pod vedenim PhDr. P. Kluberta, PhD. 10z

Ugast na seminaroch a kurzoch

v org

- Vzdelavanie — vzhliadnutie filmu ,Kto je dalSi“ (kino Europe), nasledne aktivna
ucast v odbornej diskusii s tvorcami filmu a dal$imi odbornikmi (psychiatri,
psychologovia a ini odbornici z CPPPaP a inych organizacii).

40z

- Vycvikovy program zamerany na terapiu hrou

so psychoanalytickym porozumenim 10z

Odborny seminar v naSom zariadeni organizovany pre OZ a koordinatorov prevencie
a inych odbornych pracovnikov/-Cky

- Workschop ,Chut Zit“ , organizator CPPPaP BA I, prednasatelka Valentina

Sedilekova, projekt Chut Zit. 50z
- Digitalne deti 3 0z
Nadané deti 10z

- Odborna praca a nastavenie si pravidiel prace pre zamestnancov/-kyne
nizkoprahového programu Salezianov na Trnavke v Bratislave ,Oratko“ 3 OZ

Ugast na odbornych semindroch a stretnutiach metodickej sekcie poradenstva
v oblasti socialneho vyvinu a prevencie CPPPaP
- Seminar ,Body image®, organizator a prednasatel zamestnanci CPPPaP BA
V.
- VSeobecné podmienky pomoci a distribucie klientov (psychiatrickd pomoc),
priprava a koordinacia prace s ucitelmi/-kami
- Zdakladné podmienky spoluprace na vytvarani manualu a vzdelavania pre
ucitelov

Okrem spominanych seminarov a stretnuti sa uskuto€nilo niekolko stretnuti
v pracovnych skupinach za ucelom tvorby a pripravy tréningu pre ucitefov/-ky, ktoré
uz boli spomenuté.

Oddelenie poradenstva v oblasti socialneho vyvinu a prevencie - ciele

1. Na zakladnych a strednych Skolach v nasej pdsobnosti organizovat interaktivne
besedy so Ziakmi.

ciel Ciasto¢ne splneny : obmedzenia v suvislosti s epidemiologickou situaciou

2. Na zakladnych a strednych Skolach praca s triedami, vylepSenie vztahov medzi
Ziakmi navzajom a ucitelmi a ziakmi.

pri vyhodnoteni tohto ciela sme dostavali kladné ohlasy od Ziakov, ale aj ucitelov,



ciel ¢iasto¢ne splneny : obmedzenia v suvislosti s epidemiologickou situaciou

3. Supervizne a tematické stretnutia koordinatorov/-iek prevencie
nepodarilo sa nam uskutocnit’ jedno planované stretnutia a seminar spojeny s tymto

stretnutim,

4. Individualne konzultacie a poradenskeé sluzby pre pedagogickych pracovnikov/-
Cky,

c"igstoc"ne ciel splneny: obmedzenia v suvislosti s epidemiologickou situaciou

5. Poskytovat individualne poradenstvo a psychoterapiu detom a ich rodinam
Ciastocne ciel splneny: obmedzenia v suvislosti s epidemiologickou situaciou

6. Skupina , Zazi sam seba, krok za krokom*

CiastocCne ciel splneny: obmedzenia v suvislosti s epidemiologickou situaciou,

7. Skupina ,Vykro€ s nami do sveta hier”

Ciastocne ciel splneny: obmedzenia v suvislosti s epidemiologickou situaciou,

8. Skupina pre stredoskolakov/-Cky
nepodarilo sa ciel spinit, nedokazali sme oslovit dostato¢ny pocet stredoSkolakov

9. Klubové aktivity, organizacia akcii a vyletov pre deti

Ciastocne ciel splneny: obmedzenia v suvislosti s epidemiologickou situaciou,

10. Realizacia projektov

- Projekt ,Daruj knihu®

oddelenie realizovalo projekt, ciel splneny,

- Projekt ,Zbierka Hodina detom®

oddelenie realizovalo projekt, ciel splneny,

11. Prax pre Studentov strednych a vysokych Skél.

ciel splneny,

12.Vzdelavanie pracovnikov oddelenia prevencie

ciel splneny,

13.Vytvaranie priestoru pre vzdelavanie

ciel splneny. VSetci zamestnanci maju moznost a ¢asovy priestor na vzdelavanie. Ako
chybajuca sa javi moznost finanéne prispiet pri absolvovani réznych seminarov
a vycvikov (supervizie), ktoré su ¢asto pre zamestnancov financ¢ne narocne,

14. Vnutorna riadiaca a kontrolna éinnost’
ciel splneny.



i) Udaje o priestorovych a materialnych podmienkach $kolského zariadenia
(§ 2 ods. 1 pism. I)

Dna 5.8.2020 sa CPPPaP prestahovalo do novych priestorov, ktoré poskytuju vyrazné
zlepSenie pre realizaciu nasich individualnych a skupinovych aktivit. Budova spifia
zvukové a izolaCné vlastnosti, ktoré boli nedostatkové v predchadzajucich priestoroch
centra. Kazdy odborny zamestnanec ma samostatnu pracovriu vybavenu novym
kancelarskym nabytkom. Na kazdom poschodi je priestranna Cakaren pre klientov
centra. Jednotlivé oddelenia maju dostatok priestoru na vykonavanie odbornej
individualnej a skupinovej prace — kluboviia, miestnost na pracovnu terapiu,
terapeuticka miestnost, priestor na diagnostiku Skolskej pripravenosti deti, testova
miestnost, kniznica.

Po prestahovani centra do novych priestorov sa kazdy jednotlivy zamestnanec
podielal na uUprave interiéru vlastnej kancelarie (zariadenie miestnosti, skladanie
nabytku, Cistenie okien) a spoloCenskych priestorov (Cakarne, vstupny vestibul,
klubovia, toalety, ostatné priestory). Zrealizovali sa Cinnosti — ako kategorizacia
testovych materialov, zapojenie digitalnej technologie — kazdy zamestnanec ma
zapojeny PC, telefon, boli nainStalované kopirky, tlaciarne pre kazdé oddelenie.
Vonkajsie prostredie okolo budovy bolo upravené zamestnancami CPPPaP
v spolupréaci so Spojenou $kolou na Hrdlickovej (SOS Kocelova).

j) Udaje o projektoch, do ktorych je $kolské zariadenie zapojené (§ 2 ods. 1
pism. j)

Oddelenie psychologického poradenstva v osobnostnom, vzdelavacom a kariérnom
poradenstve spolu s oddelenim Specialnopedagogického poradenstva ukoncilo projekt

,Pomézme detom a Ziakom so SVVP“ ktory finanéne podporii MU Bratislava —
Ruzinov.

Oddelenie poradenstva v oblasti socialneho vyvinu a prevencie v spolupraci
s Komunitnou nadaciou Bratislava zrealizovalo projekt ,Daruj knihu* vdaka ktorému
bolo zakupenych 35 knih pre klientov Klubu.

V spolupraci s Nadaciou pre deti Slovenska sa oddelenie prevencie zuc€astnilo so 4
detmi zbierky ,,Hodina detom*



k) kontroly a revizie realizované v roku 2019/2020

Nazov

Revizny technik

Cyklus

Posledna
revizia

Nasledujuc
arevizia

Bleskozvod

FrantiSek.Czibula -
FEBOMONT

0905 242 788
febomont@febomont.sk

1 x 4 roky

4/2020

4/2024

Elektr.rozvody

FrantiSek.Czibula -
FEBOMONT

0905 242 788
febomont@febomont.sk

1 x 3 roky

1/2018

1/2021

Elektrospotrebice

FrantiSek.Czibula -
FEBOMONT

0905 242 788
febomont@febomont.sk

1 x 2 roky

1/2019

1/2021

Hydrant

Rudolf Polak —

0905 363133
email:info@flamecontrol.s
k

Flamecontrol ®

1 x 1 rok

6/2020

6/2021

Plynové zariadenie
NTL
tepl.plyn.kotolne

Ing. Milo§ Mitas
+421263116
gasteam.mitas@qgmail.co
m

1 x 1 rok

5/2020

5/2021

Kominar

Ladislav Kalman
Sokolska 1623/13
90301 Senec
+421 905 643 724

1 x Y2 rok

5/2020

11/2020

Prenosné.hasiace
pristroje

Rudolf Polak —

0905 363133
email:info@flamecontrol.s
k

Flamecontrol ®

1 x 2 roky
Revizia

6/2020

6/2019

6/2022-1 ks

6/2021-6 ks

Prenosné.hasiace
pristroje

Rudolf Polak —

0905 363133
email:info@flamecontrol.s
k

Flamecontrol ®

1 x 5 rokov
Tlakové
skusky

6/2020
6/2016
6/2017

6/2025-5ks
6/2021-1ks
6/2022-1ks
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Sprava o hospodareni — kalendarny rok 2019



0) Oblasti, v ktorych Skolské zariadenie dosahuje dobré vysledky a oblasti,
v ktorych su nedostatky, a treba uroven €innosti zlepsSit’ vratane navrhov
opatreni (§ 2 ods. 1 pism. o).

SILNE STRANKY SLABE STRANKY

» vysoka odbornost » nedostato¢né financné
a profesionalita ocenenie pracovnikov
zamestnancov » nedostatok financii na nové

» absolvovanie vzdelavacich diagnostické pomocky, testy a
aktivit, financovanych odbornu literaturu
z vlastnych prostriedkov » nedostatok financii pre dalSie

» osobnostné kvality, flexibilita, vzdelavanie zamestnancov
kreativita zamestnancov » chybajuci personal (odborni

» realizovanie projektov zamestnanci, technicky

» Uzka spolupraca so skolskymi personal - upratovanie)
psychologmi, Skolskymi » dobudovanie digitalnej
Specialnymi pedagogmi, technolégie na efektivnu
koordinatormi prevencie firemnu komunikaciu
a pedagoégmi a interaktivhu komunikaciu

» vysoka odborna spolupraca s klientmi, teda moznost
medzi zamestnancami okamzitej a obojstrannej

» fungujuca organiza¢na komunikacie s klientom,
Struktura videokonferencie,

» vyrazné skvalitnenie on-line learning apod.
pracovného prostredia » chybajuce audiovizualne
zamestnancov zariadenia apod.

» skvalitnenie prostredia pre
klientov CPPPaP - Cakarne,
vestibul, miestnost na
skupinové aktivity s detmi

» seminarna miestnost’ pre
zamestnancov CPPPaP a
odbornu verejnost

» zabezpecenie dostatoCného
poctu toaliet pre
zamestnancov a klientov
centra

» dostupnost komplexnych
odbornych sluzieb v jednom
areali— CPPPaP a CSPP

» vyhodna lokalizacia
zariadenia




PRILEZITOSTI

RIZIKA

vysoky zaujem klientov

o sluzby CPPPaP aj z inych
mestskych Casti Bratislavy a
BSK

kvalitna osvetova praca
moznost ziskavania
finannych prostriedkov
zapajanim sa do projektov
intenzivna spolupraca

s riaditemi MS, ZS a SS
poskytovanie novych foriem
sluzby — terapia hrou, filialna
terapia

nedostatok financnych
prostriedkov v rezorte Skolstva
chybajuca moznost finanéného
ocenenia odbornikov pre
neuznanie
psychoterapeutickych vycvikov,
¢o vplyva na ich odliv

vplyv epidemiologickych
opatreni poc¢as COVID 19 na
aktivity zariadenia — znizeny
pocet klientov, odbornych
¢innosti — individualnych aj v
skupinovej praci

prerusenie a rizikovost terénnej
prace

stahovanie CPPPaP — balenie,
presun




Spolupraca Centra pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie
Bratislava Il s inymi institaciami

V Skolskom roku 2018/2019 sme spolupracovali s nasledovnymi institiciami:

Materskeé Skoly Il. bratislavského okresu

Zakladné Skoly II. bratislavského okresu

Stredné Skoly |l. bratislavského okresu

UPSVaR

Diagnostické centrum pre deti

Iné CPPPaP (BSK)

CSPPP

VUDPaP

Narodné koordinacné centrum pre rieSenie problematiky nasilia na detoch
Centrum Nadej

Zdravotnictvo — pedopsychiater, neuroldg, klinicky psycholog, pediater
Komunitna nadacia Bratislava

Nadacia pre deti Slovenska

Miestny urad Bratislava - Ruzinov

Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR

V Bratislave, 23.10.2020 Mgr. Martin Benkovi¢
riaditef



. ’ CENTRUM

& PEDAGOGICKD
PSYCHOLOGICKEHO
PORADENSTVA
a

PREVENCIE

1CO: 30796687
RNDr: Zora Snin&akova
Okresny Urad Bratislava

Qdbor skolstva
Tomasikova 46, 832 05 Bratislava

Bratislava 31. 1. 2020

Spriva o vysledku rozboru hospoddrenia za rok 2019

1. Uvod

Organizicia k 31. 12. 2019 nemala Ziadne zédvaZné ekonomické skutodnosti, ktoré by ovplyvnili
gerpanie rozpodtovych prostriedkov. Poskytnuté finangné prostriedky, ktoré organizicia mala
k dispozicii na rok 2019, plne pokryli vietky prevadzkové naklady, tak?e k 31. 12,2019 organizécia
nemala Ziadne zaviizky, ktoré by zataZili rozpodet roku 2020.

V roku 2019 sme dostali formou vypoZigky budovu na Nevidzovej ul. 7, ktorej rekon3trukcia bola
zadata v roku 2019.

2. Prijmy

Upraveny rozpotet: 940,00 €

Prijmy §tatneho rozpoétu — kéd zdroja 111: 941,20 €
z toho: 572,60 € prijem z prendjmu plynovodu 2019
368,60 € vratky zdravotnych poistovni 2018

Mimorozpottové prijmy - zdroj 72c: 5 000,- € - grant mestskej &asti Bratislava = RuZinov
Pomé#me detom a fiakom so SVVP“

Prijmy spolu ZDROJ 111 +72 : 5941,20€

3. Vydavky

Schvaleny rozpocet

| /kéd zdroja 111 577218,00€ ztoho: - mzdy 610 391 053,00 €
Centrum ped icko-psychologického poradenstva a prevencie, Driefovd 36, 821 02 Bratislava 2
Tel.: 02/43 63 25 88 odd. psychologického poradenstva v osobnostnom, vzdelavacem a kariérovom vyvine
Fax: 02/43 63 25 87 odd. §pecidlno-pedagogického poradenstva v osobnostnom, vzdelavacom a kariérovom vyvine
e-mail: info@cpppapba2.sk Tel.: 02/43 63 25 38
web: www.cpppapba2.sk odd. poradenstva v oblasti sociélneho vyvinu a prevencie

1CO: 30796687 Tel.: 02/43 41 07 12



Podprogram 0D501/ - fondy 620 136 673,00 €
- veché 630 49 492,00 €

Upraveny rozpocet

/kéd zdroja 111 783 733,97 € ztoho: -mzdy610 414 578,00 €

Podprogram 0D501/ - fondy 620 141 555,00 €
- vecné 630 72007,00€
- hei.tr. 640 5767,00€

Kapitdlové vydavky

/kéd zdroja 111

Podprogram 0D501 149 826,97 € -kap. vyd. 710 149 826,97 €

Uielové finanéné prostriedky SPOLU a ich CERPANIE:

Kapitdlové vydavky — rekonstrukcia budovy na Nevadzovej 7, Bratislava 149 826,97 €
Odchodné: : 2773,00 €

€erpanie finanénych prostriedkov kéd zdroja 111 podprogram 0D501: 783 732,74 €
- Ztoho kapitalové vydavky 149 826,97 €
{zapofatd rekonstrukcia budovy na Nevadzovej 7)

- nedoterpané finanéné prostriedky kéd zdroja 111 podprogram 0D501 vo vyske 1,23 €, z toho
0,36 € fondy a 0,14 € vecné vydavky, bené transfery 0,73 € boli odvedené k 31. 12. 2018 priamo
do $tatneho rozpoctu. '

Cerpanie vdavkov kdd zdroja 111 podprogram 0D501:

- mzdy 414 578,00 €
- fondy ' 141 554,64 €
- Vecné vydavky 77773,13 €
- Kapitalové vydavky 149 826,97 €

€erpanie vecnych vydavkov:

elektrickd energia 5453,50€ vritene nakladov na Nevidzovu 7, z toho
ddvodu vy§Sie ako v roku 2018
plyn 15907,04 €  wvrétene nikladov na Nevidzovu 7, z toho

Centrum pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie, Driefiova 36, 821 03 Bratislava

Tel.: 02/43 6325 88 odd. psychologického poradenstva v osobnostnom, vzdelavacom a kariérovom vyvine

Fax: 02/43 63 25 87 odd. §pecialno-pedagogického poradenstva v osobnostnom, vzdelavacom a karicrovom vyvine
c-maik: info@cpppapba2.sk Tel.: 02/43 63 25 88

web: www.cpppapba2.sk odd. poradenstva v oblasti socialneho vyvinu a prevencie

1CO; 30796687 Tel.: 02/43 41 07 12



dbvodu vy3sie ako v roku 2018
vodné a stoéné 1329,66€  vratene nakladov na Nevidzovu 7, z toho
dévodu vyssie ako v roku 2018

stravovanie 13422,80¢€

tvorba socidlnehe fondu 4339,04€

Udrzba budovy 48,14 € Drobna nevyhnutnd Udriba

udriba komunikaénej infradtruktiry 477,42 €

telekomunikaéné siutby 1992,48 € Pevna linka a mobil riaditefa

prevadzkové stroje, pristroje, ndradie 1144,65€ Nakup kosagky, krovinorezu pre Nevédzovu 7

komunika&na infradtruktira 190,80 € Internet DSL

licencie 155,35€  WinPam, WiniB

vieobecny material 4 254,57 € kanceldrske potreby, Cistiace a hyg.
potreby, material na udribu

vieobecné sluZby 11 046,29 € revizie elektrickych a plynovych zariadeni,
tlatjarenské sluzby, vykon zodpovednej ,
osoby (GDPR), tidr#ba kopirky, vypratanie
budovy na Nevidzovej ulici — dévod prego
vysiie vydavky ako v roku 2018

oLo 138,03 €

dafi z nehnutefnosti 3540,39€

kolenia a semindre 358,04 € odborné Ekolenia.

poistenie majetku 417,51 €

bankové poplatky 6,40 £

podtové sluzby 152,45 €

Interiérové vybavenie 6 863,60 € obnova a dopinenie zariadenia

knihy, £asopisy, noviny, uéebnice 259,42 € nakup odbornych knih a odborného Casopisu

cestovné 9,38¢

pokuty a penale 10,00 € pokuta SP

vypodtové technika 490,04 €

- beiné transfery 5766,27 €

z toho:
odchodné 2773,00€
déavky nemocenského poistenia 2993,27€

Komentar k Eerpaniu vydavkov k6d zdroja 111, podprogram 0D501:

s Elektricka energia vyisie Eerpanie oproti roku 2018 o 25,8% vzhtadom k vydavkom na budovu na
Nevadzovej ulici 7

e Plyn —¢gerpanie v roku 2019 ovplyvnili vydavky na budovu na Nevidzovej 7 — zvySenie oproti roku
2018 o 38,3%.

s VZeobecné sluiby zhruba na Grovni roku 2018 - zvyZenie ovplyvnili vydavky na budovu na Nevddzovej
7, najvacsou polozkou boli vydavky za vypratanie budovy

s Interiérové vybavenie — doplnenie a vymena zariadenia kancelarii

¢ Ostatné vydavky sd porovnateiné s rokom predchddzajdcim

Centrum ped ick hologického poradenstva a prevencie, Driefova 36, 821 03 Bratislava

oy
Tel.: 02/43 63 25 88 odd. psychologického poradenstva v osobnostnom, vzdelivacom a kariérovom vyvine
Fax: 02/43 63 25 87 odd. 3pecidino-pedagogického poradenstva v osobnostnom, vzdelavacom a kariérovom vyvine
e-mail: info@cpppapba2.sk Tel.: 02/43 63 25 88
web: www.cpppapba2 sk odd. poradenstva v oblasti socidlncho vyvinu a prevencie

1CO: 30796687 Tel.: 02/43 41 07 12



Cerpanie mimorozpoétovyceh zdrojov priitmu — zdroj 72 ¢ / grant ME Bratislava - Ruiinov:

Zo ziskaného grantu 5 000 € sme vyéerpali sumu 4 987,82 £, zvy$ok 12,18 € bolo vratenych
na téet MC Bratislava RuZinov.

Ciel projektu bol zamerany na dve skupiny deti so §VVP: na deti s vieobecnym intelektovym nadanim a na deti
s vyvinovymi poruchami ugenia

Cerpanie podPa poloZiek:

Interiérové vybavenie 79,00 €
Vypoétova technika 1200,00 €
V¥eobecny materiél 1654,82€

Knihy, Zasopisy, utebnice 50,00 €
Nékup vypottovej techniky 1 999,00 €

Zostatky uétov k 31. 12. 2019 68 066,74 €

Z toho:

Vydavkovy ucet bez zostatku

Prijmovy Ucet bez zostatku

Prijmovy téet DaG bez zostatku

Socialny fond 523,31€

Depozitny ucet 67 543,43 € zostatok tvorili nevyplatené mzdy, odvody a dane za 12/2019
Dary a granty bez zostatku

Zostatok pokiadniénej hotovosti k 31. 12. 2019: bez zostatku

Neuhradené faktary k 31. 12. 2019 — neevidujeme Ziadne neuhradené faktdry

4. Zhodnotenie zamestnanosti

V roku 2019 v silade s pokynmi zriadovatela sme mali uréeny limit 29 prepoditanych zamestnancov.
K 31. 12. 2019 sme mali odbornych zamestnancov vo fyzickych osobdch 26 prepocitané osoby 24,4
ostatni zamestnanci fyzicky poéet 6, prepoéitany pocet 4,25.

Za cely rok bol priemerny prepoditany stav zamestnancov 27,9, z toho odbornych 23,5

Volné pracovné pozicie v priebehu roku nastali z ddvodov neohsadenia 2 dvazkov odbornych
zamestnancov / skritenie pracovného Uvizku u jednej zamestnankyne, skoncenie pracovného
pomeru a odchod do déchodku). Miesta boli obsadené v druhe] polovici roku odbornymi
zamestnancami.

Centrum pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie, Driciiova 36, 821 03 Bratislava
Tel.: 02/43 63 25 88 odd. psychologického poradenstva v osobnostnom, vzdelavacom a kari¢rovom vyvine
Fax: 02/43 63 25 87 odd. ¥pecidlno-pedagogického poradenstva v osobnostnom, vzdelavacom a kariérovom vyvine
e-mail: info@cpppapba2.sk Tel.: 02/43 63 25 88
web: www.cpppapba2.sk odd. poradenstva v oblasti socidlneho vyvinu a prevencie

1CO: 30796687 Tel.: 02/43 41 07 12



5. Zhodnotenie majetkovej pozicie

Stav a vyvoj pohladéavok celkom a v $truktire podla lehoty splatnosti: organizacia neeviduje Ziadne
pohladévky

Stav a vyvoj zavizkov celkom a v $truktire podla lehoty splatnosti:

e Dlhodobé zavazky: 523,31 €
Ucet 472 Zavazky zo socidlneho fondu 523,31€
e Kratkodobé zavazky: 67 543,43 €
Uget 331 Zamestnanci 37547,88 €
Uget 336 ZU&tovanie s orgdnmi SP a ZP 23371,55€
Ucet 342 Ostatné priame dane 6 624,00 €

Celkova suma dlhodobych a kratkodobych zavazkov je 68 066,74 €.
V8etky zdvdzky su v lehote splatnosti.

Mgr. Bénkovi¢ Martin
Riaditel CPPPaP BA

CENTRUM
PEDAGOGICKO-PSYCHOLCGICKEHO
PORADENSTVA 4 PREVENCIE

Driefiova 36, 21 02 Bratislava @

Vypracovala: Ing. Marta Svihrova
Kontakt: 02/43632588

Mail: svihrova@cpppapba2.sk

Prilohy: Stav a vyvoj pohladévok v §trukttre podla lehoty splatnosti
Stav a vyvoj zdvazkov v $trukture podla lehoty splatnosti

Centrum ped icko-psychologického poradenstva a prevencie, Driefiova 36, 821 03 Bratislava
Tel.: 02/43 63 25 88 odd. psychologického poradenstva v osobnostnom, vzdelavacom a kari¢rovom vyvine
Fax: 02/43 63 25 87 odd. $pecialno-pedagogického poradenstva v osobnostnom, vzdelavacom a kariérovom vyvine
e-mail: info@cpppapba2.sk Tel.: 02/43 63 25 88
web: www.cpppapba2.sk odd. poradenstva v oblasti socidlneho vyvinu a prevencie
1CO: 30796687 Tel.: 02/43 41 07 12



